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(PART III - SECTION 4 ) 
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भारतीय स्टेट बैंक . . 

केन्द्रीय कार्यालय 

मुंबई , दिनांक 18 फरवरी , 1998 
* 1/1998-~~-भारतीय स्टेट बैंक ( समनुषंगी क ) अधिनियम 1959 की धारा ( 1 ) के अधीन अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए तथा भारतीय रिजर्व बैंक के नामोदन 

निनिया बैंकों के लिए उसके नाम के आगे 
. लिखी लेखा परीक्षा फर्मों को लेखा परीक्षक नियक्त किया है : 

लेखा परीक्षक का नाम 


- 


- - - 


- -- - 


- 


- -- - 


- 


- - 


- - 


- 


बैंक का नाम 


स्टेट बैंक ऑफ बीकानेर एण्ड जयपुर 


मैसर्स राज एसोसिएटस , 
17/1, शेपाटि रोड़, गान्धीनगर , 
बंगलौर । 
भंसर्स निर्मल जैन एण्ड क० , 
643, करग हरदयाल , चान्दनी चौक, 

नई दिल्ली । 
( 801 ) 


1 - 489 GI / 97 
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भाषH - 


4 


2 


स्टेट बैंक ऑफ हैदराबाद 


मैसर्स पी० एस० डी० एण्ड एसोसिएटस , 
1 - 45, कृष्णा मार्ग , सी स्कीम , 
जयपुर । 
मेसर्स भार० एस० सिपैया ए . 
110; शिवलोक हाउस , करमपुरा काम्पलेक्स , 
नई दिल्ली । 
मैसर्स एन० के० भार्गवा एण्ड क . . . 
सी - 31 ; आचार्य निकेतन , पहली मंजिल , पाकेट - 1 के सामने , 
मयूर विहार , नई दिल्ली । । 
मैसर्स एस० पी० पुरी एण्ड कं० ; 

4/ 18, असफ अली रोड, 
नई दिल्ली । 
मैसर्स एम० एस० आहुजा एण्ड क० ; . 
61 एच , गोबिन्द मेन्शन , कनाट सर्कस , 
नई दिल्ली । 
मसर्स डी० बी० रममा राक एण्ड 20; 
1 - - 1 - - 773/ ए; गांधी मगर , 
हैदराबाद । . 
मैसर्स खरेलवाल काकानी एण्ड ० ; 
55, बसंत मेन्शन , दूसरी मंजिल , 165; आर०एम०टी० मार्ग , 
इंदोर । 
मैसर्स पी० पी० राव एण्ड ० ; 
11, विश्वनाथ राव रोड , माधव नगर; 
बगलौर । 
मैसर्स कंवलिया एण्ड , 
12, सहीद भगत सिंह मार्ग 
नई दिल्ली । 
मैसर्स के . एम . अग्रवाल एण्ड 50; 
38, नेताजी सुभाष मार्ग ; दरियागज; 
नई दिल्ली । 
मैसर्स एससीजे असोसिएट्स ; 
1/ 129 एफ, प्रोफेसर्स कालोनी , हरिपर्व , 
आगरा । 
में सर्स एस० पी० मारमाहा एण्ड 20, 
8ए/ 4 ; वेस्टन . एम्स्टेन्शन एरिया , करोल नाग , 
नई दिल्ली । 
मैसस ओ० पी० तुलसियान एण्ड २० , 
सी - 6, एनेक्सी बिल्डिंग , पहली मंजिल , राजीरी गाईन ; 
नई दिल्ली । 
मैसर्स जितेन्दरनाथ एण्ड के० 
4232 - 1 ; अंसारी रोड़ परियागंज , 
मई दिल्ली । 


स्टेट क ऑफ इंदौर 


एटेट बैंक ऑफ मे सुर 
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स्टेट मैक आफ पटियाला 


स्टेट बैंक आफ सौराष्ट्र 


मैसर्स जगदीश चन्द एण्ड पाo, 
96; मोडल बस्ती; 
नई दिल्ली । 
मेसस हरिहरन नारायण एण्ड 50% 
4581; नरातिनहाये मोहल्ला; 
गोमती , मैसूर । 
मेसर्स मित्तल गुप्ता एण्ड कलर 
- 106; सिंटेल्स हाऊस , 16, स्टेशन रोड , 
• लखनऊ | . 
मेसर्स गांधी मिनोचा एण्ड क० 
1 - ए। ट्रिब्यून कालोनी; अगाधरी रोड़ , 

अम्बाला । 
मेसर्स सुनील के० गुप्ता एण्ड एसोसिएट्स ; 
4232 - 17 अंसारी रोज; दरिया गंज ; . 
नई दिल्ली । 
मेंसर्स एस० के० भट्टाचार्ग एण्ड के , 
राजा बस , ( पहलीमजिल ) ; 4, किरम संकर राय रोद, 
फलकत्ता । . . . . . . . . 
मेसर्स शर्मा गोएल एण्ड क ; 
वाय -59; हाऊस खास 
नई दिल्ली । 
मेसर्स रमेश सी . अप्रवाल एण्ड 267 
33 शिवचरनलाल रोड, नामसरोबर सिनेमा के पास , 
इलाहाबाद । 
मेसर्स कांतिलाल पटेल एण्ड 208 
2021 परितोष; दूसरी मंजिल, उस्मानपुर (रिवर साइड ) , 
अहमदाबाप । 
मेसर्स श्री रविवर्मा एण्ड 205 
नं0 11 कम्य निदी . सेंटर, पहली मंजिल , ईस्ट आफ कैलाश 
मई दिल्ली । . 
मेसर्स टी० के० षोष एण्ड क . . 
67 किरोन संकर राय रोड , 
कलकसा । 
मेसर्स एसषीयार, . 
59; फोर्थ स्ट्रीट ; अमिरामपुरम ; 
चेन्नई । 
मेसर्स एम . मिसल एण्ड अग्रवाल , 
13, दरियागंज , एम्पलायमेन्ट एक्सचेंज के पीछे ; 
मई दिल्ली । 
मेसर्स जान ; जोसफ एण्ड मैथ्यू : 
2/ 1; शिवकृपा, चौथा कास ; तीसरी मुख्य गंगानगर एक्सटेन्सम , 
बंगलोर । 


स्टेट बैंक शाफ नावणकोर 
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[ भाग IIT 


_ , 


1 


पसर्स पटेल मोहन रमेश एण्ड की । 
में 8, दूसरी मंजिल , शुभश्री, ए० एम० रोड, 
बंगलौर । 
मेसर्स जोध जोगी एण्ड क०, 
पहती म जिल , जे० पी० हाऊस, रविनगर स्क्वेअर, अमरावती रोड, 
नागपुर । 


2 . ये नियुक्तियां 31 मार्च, 1998 को समाप्त होनेवाली लेंबावधि के लिए है, लेकिन उपरोक्त फर्मों को अब तक को सेवाओं 
सहित 4 वर्षों की अवधि के लिए रखा जाएगा, बशर्ने कि जे निर्धारित मानदण्डों एवं अन्य सामान्य अपेक्षाओं का अनुपालन करें । 

ह० /अपठनीय 
उप प्रबंध निदेशक, (सह्योगी एवं समनुषंगियाँ ) 


- - 


- 


- -- 


- 


- 


- 


- - 


- - -14tar -- - - 


- - - - - 


- 


- - -- -- - - - - 
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कर्मचारी राज्य बीमा निगम 

नई दिल्ली, दिनांक 28 जनवरी 1998 
सं० यू - 16/ 53/91-चि० - 2 ( तमिलनाडु ) - - कर्मचारी राज्य बीमा ( माधारण ) विनियम , 1950 के विनियम - 105 के 
अधीन निगम की शक्तियां माहनिदेशक को प्रदान करने के सम्बन्ध में कर्मचारी राज्य बीमा निगम द्वारा 25 - 4 - 1951 की बैठक 
में पारित किए गए संकल्प के अनुसरण में तथा महानिदेशक के आदेश संख्या 1024 ( जी ) दिनांक 23--5--1983 द्वारा ये शक्तियां 
आगे मुझे सौंपी जाने पर मैं इसके द्वारा कोयम्बतूर केन्द्र व क्षेत्रीय उप चिकित्सा आयुक्त ( दक्षिण जोन ) द्वारा नियत किए गये पत्रों 
के लिए, बीमाकृत व्यक्तियों की स्वास्थ्य जांच करने और मूल प्रमाण- पत्न को सत्यता संदिग्ध होने पर उन्ह और प्रमाण - पत्र प्रदान 
करने के प्रयोजन के लिए मौजूदा मानकों के अनुसार मासिक पारिश्रमिक पर चिकित्सा प्राधिकारी के रूप में कार्य करने के लिए डा . 
के आर० सुनानियम की सेवाए और 3 महोने के लिए ( 24 - 1-- 1998 से 23 - 4 - 1998 तक ) या पूर्णकालिक चिकित्सा निर्देशी 
के कार्यग्रहण करने तक, जो भी पहले हो , बढाती हूँ । 

डा० ( श्रीमती ) एस सिंह। 

चिकित्सा आयुक्त 


दिनांक 5 फरवरी 1998 
सं० : यू - 16 ( 53) 1/ 31 - 2 ) - 2 ( T ) • - पारो नाम बोना ( साधारग ) विनियम , 1950 के विनियन 105 के 
तहस महानिदेशक को निगम की शक्तियां प्रदान करने के लम्बन्ध में कमवारी राज्य बोभा निगम की दिनांक 25 अप्रैल 1951 को 
हई बैठक में पास किए गए संकल्प के अनुसरण में तथा महानिदेशक के आदेश संख्या 1024 ( जी ) दिनांक 23- 5 - 1983 द्वारा ये 
शक्तियां आगे मुझे सौंपी जाने पर मैं इसके द्वारा निम्नलिखित डाक्टरों को मानकों के अनुसार देय पारिश्रमिक पर निम्नलिखित 
तिथि तक एक वर्ष के लिए या पूर्णकालिक विकास निर्देशों के काय ग करने तक , जो भी पूर्व हो , को उप विकित्सा आयुक्त 
( दक्षिण क्षेत्र ) द्वारा निर्धारित केरल क्षेत्र के लिए बीमाकृत अभाओं को स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा मूल प्रमाण -पत्र की सत्यता 
संदिग्ध होने पर उन्हें आगे प्रमाण - पन्न जली करने के प्रयोजन के लिए चिकित्सा अधिकारी के रूप में काय करने के लिए प्राधिकृत 
करती हूँ : 


क०स० 


डाक्टर का नाम 


अवधि 


केन्द्र का नाम 


1. डा० जोसेफ एडविन 
2. T० एम० एस० बेन्सन 


29 - 12 - 1997 से 28 - 12 -- 1998 
1 - 2 --1998 से 31 - 1 - 1999 


कोल्लम 
तिरूवनंतपुरम 


T० ( श्रीमतो ) एस० संह , 

चिकित्सा आयुक्त 


भाग III - NS 4 ] 
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कर्मचारी भविष्य निधि संगटन 

( केन्द्रीय कार्यालयों 


सं० के . म . नि . पा . 1 ( 4) ए० पी० ( 16 

- के भविष्य निधि आयुक्तको का प्रतीत होता किनिम्न 
लिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोसा तया कर्मचारियों का मरमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रभा 
समंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें । 


क्र०सं० 


कोस नं० 


1. ए०पी०बी०पी० / 28573 


1 - 1 - 96 


2 . ए०पी०सी०पी0 / 25966 


3. ए०पी०सी०पी०/ 25932 


___ 4. ए०पी०सी०पी०/ 25923 


5. ए०पी०सी०पी० / 25895 


5 


6 . ए०पी०सी०पी०/ 25893 


7. ए .पी०सी०पी०/ 25894 


स्थापना का नाम व पता 

व्याप्ति की तिपि 
3 
मै० दि नरसापुर कोआपरेटिव अरबन बैंक लि . 
नरसापुर, बेस्ट गोदावरी, 
डि० ( ए०पी० ) -~ - 5 34275 । 
मै० दि हवालिगी प्राइमरी एग्रीकल्चरल को - आपरेटिव डट सोसायटी लि . 1 - 10- 85 

अनन्तापुर । 
मै० वि जम्बुलाडीन प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . . 1- 11 - 95 
कारलाडीन मंडल , 
अनन्तपुर डिस्ट्रीक्ट । 
म० दि मार्थाडू प्राइमरी एग्रीकल्चरल को - आपरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . 1 - 11 - 95 
मार्थाडू ( पी० ओ० ) अनन्तापुरम डिस्ट्रीक्ट । 
मै० पी० यालुरू प्राइमरी एग्रीकल्चरल को - आपरेटिय क्रेडिट सोसायटी लि . 1 - 11 - 95 
पी० यालरू , ( पोस्ट ) एथनाकुरू ( मंसल ) 
अनन्तपुरम डिस्ट्रीक्ट । 
मै० दि ऑलरू प्राइममी एप्रोकरल को - ऑपरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . 1 - 11 - 95 
आलरू ( पी० ओ . ) अन्तिपुरम डिस्ट्रीक्ट । 
मै दि सोनापनी प्राईभरको वन के आपरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . 1 - 10 - 95 
सोडानापल्ली (पी० ओ . ), 

अनन्तपुर जिस्ट्रीक्ट । 
मै० नायानोवरपल्लो प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . 1 - 10 - 95 
नायानोवरपल्ली ( विल्लेज ) सल्काम चेरूवु ( पोस्ट ); 
साईनामल (मंडल ) अनन्तपुर डिस्ट्रीक्ट । 
मे० दि संजीवापुरम प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . 1 - 8 -98 
संजीवापुरम (पी० ओ० ) ; 
अनन्तपुर डिस्ट्रीक्ट । 
मं० वि मुट्टाला प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोमापरेटिब क्रेडिट सोसायटी लि . , 1 - 10 -95 
मुट्टाला (पो० ओ० ), 
अनन्तपुर उिस्ट्रीक्ट । 
म . एचुटापुरम प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोप्रापरेटिव श्रेडिट सोसायटी लि ., 1 - 10 - 93 
एभुटापुरम , गोकावरम मंडल , 
ईस्ट गोधावरी डिस्ट्रीक्ट । 
म० बूडीमुडी प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि ., 1 - 8 - 98 
कोटिपल्ली पामरू (मंडल ); 
ईस्ट गोदावरी हिस्ट्रीक्ट । 
म० इनुगांटिधरोपेटा पाइमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . , 1 - 7 - 94 
इनुगांटिव रोपेटा ; . 
ईस्ट गोदावरी डि ; 


8. ए .पी०सी०पी०/ 25892 


9. ए०पी०सी०पी०/ 25862 


10. एपी०सी०पी० / 25891 


11. ए०पी०/वी०पी०/ 27282 


12. 


ए०पी०/पी०पी०/ 27213 


13. ए०पी०वी०पी०/ 25091 
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1 - 4 - 97 


1 - 1 - 95 


. 1 - 1 - 98 


1 - 10 - 95 


1 - 10 - 94 


1 - 6 - 95 


14. ए०पी०जी०टी०/ 30092 मै० मनासा बाम्बे डाईनं प्रेस्टिणियस शोरूम, 

येकोर कम्पाऊंड मेन रोड , 
बोबोपेट , 

गुन्टूर - 522002 । 
15. ए०पी०/वी०पी०/ 27025 मै० मधारा प्राईमरी एग्रीकपरल कोनापरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . ; 

मचारा कपिलपरापुरम मंडलम , 

ईस्ट गोवावरी लिस्ट्रीक्ट । 
18. ए०पी०वी०पी० /27173 मै० चेल्लुरू कोग्रापरेटिव सरल बैंक लि० ; 

चेल्लुरू ; रायावरम मंडल ; 

ईस्ट गोदावरी डि 
17. ए०पी०वी०पी०/ 27,066 .. मै०. बल्लुरू प्राइमरो, एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव कैडिद सोसायटी, लि ; 

वल्लुरू, कपिलेश्वरापुरम , मंडलम ; 

ईस्ट गोदावरी हिस्ट्रीमट । 
18. ए .पी०वी०पी0/ 27262 मै० अरातलाकटा प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोमापरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . 

भरातलाकटा , 

पलकोल ( मंडलम ) । 
19. ए०पी०/जी0टी0/ 23590 मै०दियट्टियाकुरू प्राइमरी एपीकल्परल कोआपरेटिव क्रेडिट 

सोसायटी लि ., 
वट्टिमास्कुरू ( म उल ), 

गुन्टूर डिस्ट्री षट । 
20 . ए.पी०सी०पी०/ 25795 म० पालाकोंडा प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . 

पालाकोंडा (पी० ओ० ) 

मेल्लार डिस्ट्रीक्ट । 
21 . ए०पी०सी०पी0 / 25697 मै०, भाईराबरम प्राइमरी एपीकस्वरल कोआपरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . 

भाईरायरम ( विल्लेज ) (मंडल ) 

नेल्लोर डिस्ट्रीक्ट । 
- 22. ए0पी0/ 29161 

मै सरी राजू कोडक्टर 

6- 81, नियर बस स्टैंड, आई० डी० ए० बोल्लायरम 

.. मेडक , हिस्ट्रीफ्ट । . 
23. ए0पी0 / 29186 

मै० केल्टन माफिक्स ( इंडिया ) प्रा . लि . 

301 ए , मैथरोवरम , सोफ्टवेयर टेक्नोलोजी पार्क 
• एस . आर . नगर , 

हैदराबाद --- 500038 । 
24 . ए०पी०/ 28196 

मैं प्रिंटर्स डिव पैकेजिंग, 
.., 40 , आई० डी० ए . बालानगर , 

हैदराबाद - 500037 । 
25. ए .पी0/ 27418 

मै० वी० एस० इंडस्ट्रीज , 
प्लाट 38 ए , एस० बी० सी० आई० ई . 
बालानगर 

हैदराबाव - - 37 । 
26 . ए०पी० / 29030 

मै० सरी साई एन्टरप्राईजिज 
8 - 3 - 988 10/ 5, वेंगल राव नगर, 
दराबाद । 
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1 - 4 - 93 


1 - 11 - 94 


1 - 10- 90 
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27. 


ए . पी0/ 28973 


1 - 12 - 95 


28. ९०पी०वी०पी० /27068 


. 1 - 5 - 95 


- 


- 


--- 


- 


- 
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29 . ए०पी०वी०पी०/ 27151 


1 - 4 - 96 


- 


-- 


30. ए .पी०/ दी०पी०/ 27031 


- 


1 - 11 - 94 


- 


31. ए०पी०वी०पी०/ 28747 


1 - 1 - 96 


32. ए . पी०वी०पी०/ 28486 


18- 5 


. 


मै० पैनटैक्स जी० बी० फ्लष्ट पावर लि . 
पटानचेरू, मेडक डि० (ए०पी०) -- 500016 । 
म० दि पालाकोल कोआपरेटिव अरबम बैंक 
पालाकोल 
वेस्ट गोदावरी डि० - - 534260 ( ए . पी . ) । . 
मै० काजा प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . . 
में . 6203- काजा, ईलामनचिली , बेस्ट गोदावरी 
डिस्ट्रीक्ट (मंडल ) । 
मै० सरी वेंकटा विजयालक्ष्मी राईस मिल 
विसाकोडे - --534244 । 
मै० पंसीथाविस्लुरू प्राईमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव क्रेडिट 
सोसायटी लि . , 
पंडीथापिल्लेरू 
पोरू मंडलम । 
मैं० दि पोछुक मंडल एफ० सी० आई० गोडाऊन लेबर काँट्रक्टर - 
कोआपरेटिव सोसायटी , 
कमितम 
वेस्ट गोदावरी डि० ( ए०पी० ) । 
मै० गोलापल्ली प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव क्रेमिट सोसायटी लि . 
गोलापल्ली (विल्लेज ) ( पी० ओ० ) नाडिमपल्ली पोस्ट 
हुक्कोली मंडल , 
नेल्लौर डि० 
में चालापथी रेजीडेंशियल स्कूल 
पालापथी एल० ए० एम० टेडीकोंडा ( मंडल ) 
गुन्टूर---- 522034 । . 
मै० आई० आई० सी० सिस्टम्स ( प्रा . ) लि . 
603, मैट्रोवरम हुँदा काम्पलेक्स , 
हैदराबाद -- 5000381 
भै० आंध्राप्रदेश काटन एसोसिएशन 
लक्ष्मीपुरम 
गुन्टूर ----522007 । 
मै० प्राईमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव क्रेडिट सोसायटी लि . 
कुकनूर , येल्दुरथी ( मंडल ) 
मेडक डिस्ट्रीक्ट ! 


33. ए०पी०सी०पी०/ 25698 


1 - 11 - 84 


34. ए०पी०जी०टी० /27876 


1 - 6 -98 


35 . ए0पी0/ 29001 


1 - 11 - 95 


38. · ए०पी० जी०टी०/ 27900 


1 - 10 - 96 


_ 


. 


. 


37 . ए०पी०27498 


29 - 5 - 85 


पता; मैं , क्षेत्रीय परिष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 को उपधारा ( 4 ) बारामतयों का प्रयोग 
परसेम स्पर्पत स्थापनाबों पर इस या उसी प्रभावी तिथि हे मधिनियम को लागू करता हंबो मागलामोसाम 
सामचे रक्षाबी गयी है । 


मारामागारमन , 
माय नर्षिय नियमाप्त 
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एसे कर्मचारी के लिए कर्मचारी निर्माप सहबव्य बीमा स्कीम , 
1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल. ४ ) । 
जिस इममें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है । 


विनाक 9 फरवरी 1998 
___ सं . 2/ 1952/ डी . एल . आई ./ एक्जम / 89 / भाग - 4/ 
4088 - जहां अनुसुभी- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिरो 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) 
की धारा 17 की उपधारा 2 ( क) के यंतर्गत छट के विस्तार के 
लिए आवेदन किया है । जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त अधि 
नियम कहा गया है । 

कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट ह । 
उक्त स्थापना के कर्मचारी का अलग अशदान या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहा है जोकि 


अत : उक्त अधिनियम की धारा के उपधारा 2 ( क ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 
सरकार / केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त की मधि 
सूचना सं . तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने बयी 
गयी है , के अनुसरण में सथा संलग्न अनुसूची- 2 के निर्धारिस 
शती के रहते ह ए केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने उक्त स्कीम 
के सभी उपबंधों के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना को आग 3 वर्ष 
की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी ह जैसा कि संलग्न अन 
सपी- 1 मैं उनके नाम के सामने दर्शाया है । 


अनुसूची -1 


क०सं० 


स्थापना का नाम और पता 


कोड नं० 


TE 


गोवा 
10070 


1. मै मडगोम प्रर्बन कोपे०बक लि . , 

इन्दिरा सदन, दूसरी मंजिल ; 
पोस्ट बाक्स नं0 283, प्राकृम - मल्टो , 
मागी मोबा - - 4036011 


सरकारी अधिसूचना छूट की छुट विस्तार के०भ०नि० प्रा० 
की सं० व दिनांक जिसके प्रभावी . तिथि फाईल नं० । 
बारा छुट विस्तार प्रदान तिथि 
की गई 
2/ 1959/ डी०एल० 28 - 2 - 90 1 - 3 - 90 . 2/ 2977/ डी० 
प्राई ० / एक्जम / 89 

से एल . मोई०/ 
पार्ट - 1 

28 - 2 - 93 90/ गोवा 
दिनांक 24 - 9 - 90 

1 - 3 - 93 में 
29 - 2 - 96 
1 - 3 - 96 


1 


28 - 2 - 99 
2 . मै० गोवा शिपयार्ड लि०, वास्को - - गामा गोवा 2/ 1959/ डी०एल० 30 - 9 - 94 1 - 10 - 942 / 3156/ डी० 
गोबा - - 403802 । 

9706 आई०/ एषजम/ 89 

. एल०आई०/ 
पार्ट - 1 

80 - 9 - 97 गोवा/ 90 

दिनांक 8 - 1 - 93 
. मै० सोनाटेपस प्रा . लि . प्लाट नं0 1 ; गोवा 2/ 1959 डी०एल० 31 - 12 - 93 1 - 1 - 942 / 3172/ डी० 
कोरलिम इण्डस्ट्रीयल एस्टेट, कोरलिम , 10171 आई०/ एक्जम/ 89 

सै एल० आई०/ 
ईहास, गोवा । 

पार्ट - 1 

31 - 12 - 96 गोवा / 90 

दिनांक 17 - 10 - 92 
4. मे० वि० एसोसियटस सिमेन्टस कं० लि०, एम०एच० 2/ 1959/ डी०एल० 23 - 12 - 95 24 - 12 - 95 2/ 568/ डी०एल० 
पन्ना सिमेंट बर्क स , पो० आ०, सिमेन्ट 11552 आई०/ एक्जम / 89 

से , आई०/ एम० 
नगर 442502, जिला चन्द्रापुरा 

पार्ट - 1 

23 - 12 - 98 एच0/ 82 
( एम० एच० ) । 
म० जोन बेयाथ ( इंडिया ) लि . एम०एच० 2/1959/डी०एल० 20 - 8 - 94 21 - 8 - 84 2/ 128/डी०एल० 
एपीजे० हाऊस, दिनस्यो वारला मागें , 3995 माई०/ एमजम / 89 

से आई०/ एम० 
मुम्बई - - 480020 । 

पार्ट - 1 

20- 8 - 97 एच० / 78 

दिनांक 27 - 1 -94 
6. मै० बागुले इन्डस्ट्रीज लि० ; 

गोवा 2/ 1959/ डी०एल०30 - 4 -98 1 - 5 - 96 2/ 5228/डी० 
7 . रिदैलोसबिल्डिग , नजदीक चिकालिम 9821 आई०/ एक्जम/ 89 

· से एलआई०/ 
पार्क पिकालिम -गोवा । 

पार्ट - 1 

30 - 4 - 99 गोवा - 93 
दिनांक 1644 - 90 


17 - 1 - 94 


R . मजा 


लग 


भाग IITE 
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अनुसूची - 2 

9 . गदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

सीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले 
1.. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (गिस इसकी । 

अपनाएको ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
पश्चात नियोजक कहा गया है ) मम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

कर्मचारीयों को प्राप्त होने वाली किसी गाँश ग कम हो जाए तो 
आयर्स को ऐसी विवरण यो भैजेगा और एरा बखा - आखा .. 

रद्द की जा सकती है । 
रखेगा तथा निरीक्षण के लिए एगी सुविधाए प्रदान कर गा जो 
छन्द्रीय भविष्य निधि आगमन समय -समय पर दिष्ट कर । 

10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर जीवन 

बीमा निगम जे निरस्त कर , प्रीमियम का संदाय करने में असफल 
2 . निगोजक एस निरीक्षण प्रभारी हा प्रत्येक भास की रक्षा और लसीको व्यपगत दिया जाता ह तो छट 
मगाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार रद्द की जा सकती है । . 
उनत अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 -क ) के मुण्ड के 
अधीन समय - समय पर निश करें । 

11 . निरोजक द्वारा प्रीमियम को संवाय में किए गए बिमा 

किमी व्यतिक्रम की दशा में उन मन सदर के नाम निर्देशिती या 
3 . सामूहिक सीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत विधिक वारिसों को यदि यह . छट न दी गई होसी तो उस 
लेखाओं का रखा जाना , विपियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा । रीम के अन्तर्गत हार बीमा ला संदाय का उत्तरदायित्व 
प्रोमियम का सदाय , लेखाओं का . अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी का नियोजक पर होगा । 
संवाय आदि भी हो , हाने दात मी व्यों का बहन . नियोजन 
द्वारा किया जायेगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 

अधीन आने वाले किसी सवस्य की मृत्यु होने पर उसके ; हकदार 
___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक बीमा नाम निशितों/ विधिक वारिसों को बीमाकत राशि संदाय 
स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन किया . तत्परता में और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन सीमा निगम में 
जाए , रान उस संशोधन की प्रति लथा कर्मचारियों को बहकीकत गांश प्राप्त होने के एक माह के भीतर निश्चित करगा । 
मंग्या की भाषा में उसको मुख्य बानों का अनबाद स्थापना के नत्रता . 
पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

. एस . भट्टाचाजी 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयात 
5 . यदि कोई एमा कर्मचारी जो भाग निधि या उक्त अधि 
नियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना को भविष्य निधि का 
पहले ही सवस्य है , उसकी स्थापना में नियोजित किया जाता 

___ सं . 2/ 1959 / डी . . एल . आई . / एक्जम / 89 - भाग - 2 / 
है तो मियोजक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका . 

4100 - जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
नाम तरन्त वर्ष करगा और उसकी बात आवश्यक प्रीमियम 

इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 

निधि और प्रकीर्ण उपराध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) 
भारतीय जीवन बीमा निगम को मंदत करेगा । 

की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत घट के विस्तार के 
1 . 6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 

लिए आवेदन किया है । जिस इसमें इसके पश्चात् उक्त मषि 

नियम कहा गया है । 
लाभ दार जाते है तो निगोजक सामूहिक सीमा स्कीम के अधीन । 

पारितों को उपलब्ध लाभो । सामहिका में द्धि किए चोक केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात से संहष्ट हक 
जाने की प्रस्था कर गा , शिम कि नर्मचारियों के लिए उदर स्थापना के कर्मचारी अलग अंशदान या प्रीमियम की 

मीठक बीमा स्कीम के अधीन उपम लाभ में । अधिक अदायगी मिा बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
अनकाल हों . जो उक्त स्कीम के अधी. य : 

निगम की गामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रही है कि 
7 . सामहिक , दीया स्कीम में किसी लात के होते ही भी । 

एम कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहगद्ध मोग स्टी 
मदि किसी कर्मचारी की मला पर इस स्कीम के अधीन मंदय 

1976 के नर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुक ल . ह । 
शिरः राशि से कम ह जो कर्मचारीको उर दया में मंदोयी (जिर इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 
न घट उक्त स्कीम के अधीन हाती 
निकाशिाग के विति 

अन : उक्त अधिनियम की धारा की उपधारा 2 (क ) वनारा 
शारिमी/ नाम दिशा को 

For - गशियों 

प्रदान कियों का प्रमग कर हए तथा श्रम मंत्रालय , - 
के बराबर राशि का गंदाय करगा । 

F / न्द्रीय सरकार केन्द्रीय विष्टा if आयर की Pr 
8 . सामहिक बीमा स्कीम के बलों में कोई भी मन न . सचना . या ति जो प्रत्येक स्थशारा के नाम के सामने 
। मंबंधित क्षेत्रीय भविष्य निभि आ [ प अनमोदन के बिना , गर , नहे. अनस रण में ा संलगन अंगरची- 2 से निर्धारित 
. . नहीं किया जाएगा और यहां किसी मकान में मचारियों के शादी के रहो केन्द्रीय भविष्य निधि आगवन में जगह स्कीम के 
Pr-- irrf प्रभारी की सम्भावना बन क्षेत्रीय 

सभी उपायों के संचालन से मक उठना स्थाया को ना २ र्ष 
PRET आस मनाना सनमदन ने काम का अपना की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी है जैसा कि गंलग्न अन 
पिटकांग गएट करने का वितगत अभागा । 

सूची 1 में उनके नाम के सामने वाला है । 
2 - 489GI /97 
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भारत का रामपण , मार्च 1 , 1998 (फापन 16 , 1919 ) 


[urUn 


अनुसूची 


क्र०सै० स्थापना का नाम और पता 

कोड नं० सरकारी अधिसूचना शूट समाप्ति छुट बिस्तार के०भ०नि०आ . 

की सं० वह दिनाक तिथि तिथि फाइल नं० 
जिसके द्वारा छूट / प्रदान 

विस्तार की गई 
3 

4 

. 3 
1 . मैकाडी स्टीरियो बोर्ड नवलक गार्डन्स ए०पी० 2/ 1959/डी०एल०31 - 5 - 81 1 - 8 - 912 / 2896/ 90 
नल्लुर - 524002 ( प्रा०प्र० ) । 3281 आई०/ एमजम/ 89/ 

भाग - 1 

31 - 5 - 94 
दिनांक 22 - 5 - 80 

1 - 8 - 94 


31 - 5 - 97 


1 - 6 - 97 


31 - 5 - 2000 
1 - 3 - 97 


दिनांक 13 - 8 - 97 


28 - 2 - 97 


2. में श्री अन्नथहा ग्रामीण बैंक , रेलवें फिडर ए०पी० 

रोज , पो० वा . नं08, अन्नपहापुर - 11658 
- 515001 ( मा० प्र० ) । 
3. मै० मयुरी फिल्म डिस्ट्रीब्यूटर्स 1 - 10 - 76, ए०पी० 

फेयरफिल्ड, भेगमपैद , हैदराबाद - - 16 । 16342 


29 - 2 - 2000 
दिनांक 25 - 10 - 96 28 - 2 -98 1 - 3 - 962 / 2032/ 90 

जी०एल पाई . 

28 - 2 - 99 
दिनांक 25 - 10 - 96 30 - 11 - 98 1 -12- 982/ 2000/ 89 


4 . # ० एलको लि० , बी - 17 सन्ता नगर, ए०पी० 

इण्डस्ट्रीयल -स्टेट, हैदराबाद - - 500018 2104 


30 - 11 - 99 
31 - 10 - 98 1 - 11 - 96 2/ 4336/ 94 


दिनांक 24- 8 - 95 


5. मानवयुग इंजीनियरिंग के० प्रा०लि०, एपी० 

होर नं0 43 - 9 - 17,वर्कानगर, 17618 

विशाखापटनम -- 530018 
6. म०६० जी० पी० लि . , कार्पोरेट आफिस ए०पी० 

6 - 1 - 79, लकड़ी का पुल , __ 13406 
. पराबाव - 300004 । 


31 - 10 - 99 
28 - 2 - 93 1 - 3 - 93 


दिनांक 9 - 7 - 91 


2 / 3029/ 20 


- 


28 - 2 - 98 

और . 
1 - 3 - 98 


28 - 2 - 99 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में पिसक बतात 
लेखाओं का रखा जानां विवरणियों को प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय शाम का अन्तरण मिरीक्षण प्रभारी का 
संदाय आदि भी है , हान याले सभी पयों का मन नियोजन सारा 
किया जाएगा । 


अनुसूची - 2 
- 1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (बिस इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
वायक्त को ऐसी विवरणियां भगा और एसा लेखा जोखा रबंगा 
तथा निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 

2 . नियोषक एस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा (25) सेपर 
अमीन समय - समय पर निशकर । 


4 . नियोषक , केन्द्रीय सरकार ख्यारा अनुमोदित सामूहिक । 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति मा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य पासी का अपमान स्थापना क 
सुभना पट पर प्रशित करेगा । 


भाग 


- 


4 ] 
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11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए गिना 
किसी व्यतिकम की वा में एन मत सवस्वी के नाम निवतीया 
विधिक वारिसों को यदि यह ण्टम दी गई होती तो उक्त काम 
के भीतर्गत हाई बीमा नानी करवाय छा उतरवारिस लियापक 
पर होगा । 


5 . परिकर कर्मचारी भविष्य मामा उक्त मीनियम 
के अधीन छट प्राप्त किसी स्थाना को भविष्य निधि को पहले ही 
सवस्य है , उसको स्थापना में नियाजित किया जाता हो तो 
नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम 
तुरन्स दर्ज करगा और उसकी धावत जावश्यक प्रीमियम भारतीय 
जीवन भीमा निगम को संदत करगा । 

6 . यदि सक्स स्कीम के अधीन कर्मचारियों की उपलप भाभ 
बकाए आते हैं तो नियोजक सामुहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
बारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप में वृधि किए जाने 
की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामयिक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभों से अधिक अन्कल हो 
जी उपस स्कीम की बधीन अनुभव ह । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में मिपोषक इस स्कीम की 
अभीन बाम वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकबार 
नाममिशती / विधिक वारिसों की बीमाकस राशि का स्वाय 
सत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
श्रीमाकृत राथि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित करगा । 

एस . भट्टाचार्जी 
क्षेत्रीय भविष्य नि मायुक्त 


7 . सामुहिक पीमा स्कीम में किसी बात के सहए भी योय . 
किसी कर्मचारी कीमत पर इस स्कीम के अधीन संयमउस 

जर कम होनचारी को उस वक्षा में संबंय हाती षष 
वह उक्स स्कीम के अधीन होता सोभियोजक कर्मचारी विधिक 
पारिस /नाम निर्देशितों को प्रतिकार के रूप में . बानी राशियों के 
बराबर राशि का संवाय करेगा । 


. 8 . सामूहिक बीमा स्कीम के अपबन्धों में कोई भी संशोधन 
संबीयत मंत्रीय भविष्य लाभ आवा के पूर्व जन्मावन के बिना 
नहीं किया जाएगा और वह किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावमा हो वहा क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त अपना अनुमोदन देने के पूर्व कर्मचारिय को अपना 
मष्टकोण सष्ट करने का मिसयुषमा ममसर योगा । 


सं . 2 / 1959 / डी . एल , आई / भाग - 1 / 4112 - वहां 
अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्सानी ( स इसम इसके 
पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 
का 19 ) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अहर छट के लिए 
आवंधन किया ह ( अस इसम इसके पश्चात् उक्त विनियम कहा 
गया हो । 

कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट है 
कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशमान या प्रीमियम 
की अदायगी किए बिना जीवन रीमा के रूप में भारतीय जीवन 
श्रीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रही 
कि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा 
स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभी से अधिक अमुक लह 
(जिसे इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 


9 . यदि किसी कारणवश लापमा के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना पकी ह , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली राशी से कम हो 
पाए स प की पा सकती है । 


- NOR 


: 10 . पांव किसी कारण उस नियत सारीश के नीसर बीमा 
निगम नियक्ष कर प्रीमियम का संदाय करने में असफल रहता है 
और पालिसी को अपगह होने दिया जाता है तो अट रद्द की पा 


अत: उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2( क ) 
ख्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा 
इसके साथ संलग्न अनुसूची में उल्लिखित शती के अनुसार केन्द्रीय 
भषिष्य निधि आयुक्त ने प्रत्यक उक्त स्थापना का प्रत्येक के 
सामने उल्लास पिछली तारीख से प्रभारी जिस तिथि से उक्त 
स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि मायुक्त , राजस्थान ने स्कीम की 
धारा 28 ( 7) के अंतर्गत डील प्रक्षान की है , 3 वर्ष की भाष 
के लिए उपात स्कीम के संचालन की छट प्रदान कर है । 


अनसनी - 1 


मा० सं० 


स्थापना का नाम और पता 


कोर 


NH4 


1. श्री राजस्थान सिन्टेक्स लि . , 

पो० बा० नं० 5, सिमालबाहा रोड, डंगरपुर -- 314001 । 


राज / 3691 


छट की प्रभावी 

क०म० मि० 
तिथि 

फा० नं . 
5 - 2 - 922 / 1326 / 85/ टी . एल . 
से माई 
4 - 2 - 95 . 


5 - 2 - 93 


. 4 - 2 - 98 
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अनुसूची - 2 

कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से फम हो गए त 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में निर्मापक (जिस इराद की जा सकती है । 
पश्चात् नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
मायुक्त को एसी विविरणियां भगंगा और एगा लेखा जोखा रखेगा 

10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख भीतर जीवन - 
तथा निरीक्षण के लिए एमी सुविधाए प्रदान करेगा जो केन्द्रीय 

बीमा निगम नियत कर प्रीदिम का संधाय करने में असफल रहता 
भविष्य निधि आयवत समय - समय पर निविष्ट कर । 

है और पालिसी को ध्यपगत होने दिया जाता ह तो छुट रद्द की 

जा सकती है । 
2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रस्मक माम की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 

11 . नियोजक वाय प्रीमियम के संवाय में किए गए किसी . 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - फ ) के मण्ड के 

यतिकम की दशा में उन मृप्त सवस्यों के नाम निर्देशितो या 
अधीन समय - समय पर निवश करें । 

विधिक वारिसौ . को यदि यह छट न वी गई होती तो उबर 
3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत स्कीम के अन्तर्गत होते नीमा लाभी के संधाय का उत्तरवायिस्य 
लेखाओं का रखा जाना , विवणियों को प्रस्तुत किया जाना , बीम । नियोजक पर होगा । 
प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अन्सरण , निरीक्षण प्रभारी का 
संवांय आदि भी है , हान वाले सभी व्ययों का बहा नियोजक बा । ____ 12 . उक्त स्थापना के सम्मान्ध में नियोजक इस स्कीम के 
किया जाएगा । 

अधीन आने वाले किसी सदस्य की मुख्य हान पर उसके हकदार . 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोषित सामयिक 

नाम निशितों / विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि का संदाय 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन तत्परता से और प्रत्येक वशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
किया जाए , तब उस संशाधन की प्रति लथा कर्मचारियों की पह, " श्रीमाकृत रादित प्राप्त होने के एक माह के भीतर निश्चित करगा । 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सुचना पट पर प्रशित करगा । 

एस . भट्टाचार्जा 
5 . यदि कोई कर्मचारी औ भविष्य निधि या उक्त अधिनियम 

क्षेत्रीय भाष्य निधि आयुक्त 
के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना को भविष्य निधि का पहले ही 
सदस्य ही , उसको स्थापना में नियोजित दिया जाता है तो 
नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम 
सुरन्स दर्ज कर गा और उसकी बाबत आवशक प्रीमियम भारतीय 

सं ... 2 / 1959/ डी . एल . आई . /एक्जम / 89/ भाग- 1 
जीवन बीमा निगम को संदस करेगा । 

4 / 4119 - जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिस 
. 6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भीयष्या 
नहाए जात है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 को 19 ) 
धारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप संधि किए जाने . की धारा 17 की उपधारा 2 (क ) के अन्सर्गर छट के विस्तार के 
की . व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक लिए आवेदन किया ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधि 
बीमा . स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लामा से अधिक अनुक ल हा नियम कहा गया ह ) । 
को उक्स स्कीम के अधीन अनुशय ह । 

कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बार सं संतुष्ट ह 
7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी वाल के हति हए भी याद 

कि उन्नत स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशवान या प्रीमियम 
किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीम संदेय राशि उस 

की अदायगी किए जिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन 
राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संप हाती जब 

बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे है जो 
वह उक्स स्कीम के अधीन, होता तो लियोजक कर्मचारी के यिधिक 
वारिसों / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों रशियों के . . 

कि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहध सीमा 

स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल ही 
परावर राशि का संदाय करगा । 

(जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 
8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपमन में कोई भी दी । 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 

अत : उनत अधिनियम की धार। 17 को उपधारा 2 (क ) 
नहीं किया गाएगा और जहां किसो संशोधन से कर्मचारियों के 

दुग प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए राधा श्रम मंत्रालय , 
हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां की 

भारत सरकार केन्द्रीय सरकार/ केन्द्रीय भविष्य निी आयत की 
भविष्य निधि आयक्स अपना अनुमोदन देने के पूर्व का च.रियों को 

ओ सूचना सध्या तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने 
अपना ष्टिकोण स्पष्ट करने का नितयुक्त अयसर देगा । 

दर्शायी गयी है , के अनुसरग म तथा संलग्न अनुसूची- 2 में निर्धा 

रिसों के रहते हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने उक्त 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन स्कीम के सभी उपबन्धों के संचालन में प्रत्येक उस स्माता को 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना पहल आग 3 की अवधि के लिए छट प्रधान कर दी गई है जैसा 
अपना पकी ह अधीन नहीं रह जाता ह या इस स्कीम के अधीन लग्न अनसाची - 1 में उनके नामों के सामने दर्शाया है । 
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स्थापना का नाम और पता 


कोइन 


स 


अनुसूची - 1 
सरकारी अधिसूचना छुट समाप्ति छूट विस्तार के०भ०नि०आ० 
की सं० एवं दिनांक तिथि तिथि 

फा० न० 
जिसके द्वारा छूट 
प्रदान विस्तार की गई . 
2/ 1959/ डी०एल . 31 - 7 - 93 1 - 8 - 932 / 1996/ 89 
आई० / एक्जम . 
89 भाग - 1 

31 - 7 - 96 
दिनांक 4 - 1 - 91 

1 - 8 - 96 


___ 1. में इंडियन अमोनोलाजिकलस , 

· रोड नं0 44, जूफिलो हिल्स , 
हैदराबाद - 500033 


ए०पी० 
11755 


से , 


- 


- 


दिनांक 4 - 9 - 91 


22-- 9 - 93 


2. मैं इन्होने शनल लि० , 

गांव टाडा, सुलरपेट तालुक , 
जिला नेल्लोर - 524401 ( आ० प्र० ) 


ए० पी० 
11560 


31 - 10 - 97 
23 - 9 - 93 2 / 1451/ 86 

मे डी०एल०आई० 
22 - 9 - 96 
23 - 9 - 96 


31 - 10 - 97 
1 - 3 - 96 


दिनांक 1 - 11 - 95 


29 - 2 - 96 


3. मैं उसोदयास न्यूज एजेन्सीज, ए० पी० 

सोमाजिगडा, हैदराबाद - 50048211544 


2/ 4242/ 92 . . 


5 


31 - 10 - 97 
25 - 3 - 94 


दिनांक 2 - 5 -93 


24 -- 3 - 94 


2/ 1080/ 94 


4 . म०मार्गादशी मार्कीटिंग प्रा० लि०, 
. पो० बा० नं0 90, इनाडू कम्पलस, 
हैदराबाद - 500082 


ए पी० 
6690 


24- 3 - 97 
25 - 3 - 97 


31 -- 10 - 97 


- • - -- --- - - - 


- 


- 


- 


5 . मै० दि कुडप्पा जिला सहकारी बैंक लि , ए०पी० दिनांक 5 - 4 - 93 . 28 - 2 - 96 1 - 3 - 96 2 / 2036/ 90 
पो० बा० न० 31 , कुडप्पा - 516001 । 2375 

. 31 - 10 -- 97 
अनुसषी- 2 

5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक जिस इसके . अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना को भविष्य निधि 
पश्चात् नियाजक कहा गया है ) सबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि का पहले ही सदस्य ह , उसको स्थापना में निगमित किया जाता 
आयुक्त को एसी विवरणियां भेजेगा और एसा लेखा -जोखा रखेगा है तो नियांषक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रवान करगा ना केन्द्रीय नाम तुरन्स वर्ष कर गा और उसकी बाबत आक्छन प्रीमियम 
भविष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निविष्ट कर । 

भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत करेगा । 
2: नियोजक, ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार , 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों की उपलब्ध 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा (22) के खण्ड लाभ बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
के अधीन समय -समय पर निर्देश कर । 

कर्मचारियों को उपलब्ध लाने में सामूहिक रूप से वृदिध किए 
3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 

जाने की व्यवस्था करगा, जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तत किया जाना , मामहिक बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभों से अधिक 
बीमा प्रीमियम का सदाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी अनुकल हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनुशेय है । 
का संवाय आदि भी हहोने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 

7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी यदि 
. द्वारा किया जायेगा । 
4 . . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 

किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के आधीन संदेय राशि उस 
वीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशा 

राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में गंदय हाती जब 
धन किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों को 

वह उस स्कीम के अधीन , होता तो नियोजक कर्मचारी के विधिक 
महसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य माता का अनुवाद स्थापना के बारिसों / नाम निशिता को प्रतिकार के रूप में बांगो राशियों के 
सुचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । । 

बराबर राशि का संपाय मारगा । 
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[ भाग IIMS 


4 


भविष्य निधि आयलग अंशदान या प्रीमियन बीमा 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम को उपर्यों में कोई भी संबोधन नई दिल्ली -110015 , दिनांक 10 फरवरी 1998 
संबंधित बगीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोवम के बिना 
नहीं किया जाएगा और वहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 

सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / एक्णम / 89/ भाग - 4 / 
हित पर प्रतिफल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां बगीय भाषण 

41410 - जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
निधि आयुक्त अपना सामोधन धने के पूर्व कर्मचारियों को अपना 

इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
ष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तिरक्स अवसर दंगा । । 

निषि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) 

की धारा 17 की उपधारा 2 ( 6 ) के अंतर्गत छंट के विस्तार के 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

लिए आवेदन किया । (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधि 
पीमा निगम की स सामूहिक भीमा स्क्रीम . के . बस स्थान्त 

नियम कहा गया है ) । 
पहले ही अपना धुको ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के . 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि - कम 
हो जाए तो छट रद की जा सकती है । 

कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयूक्त इस बात से संतुष्ट है कि 

उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के 

अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
भीतर जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने 

निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे है जोकि 
में असफल रहता ह और पालिसी का गपगत होने दिया जाता 

एसे कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 
है तोट रदद की जा सकती है । 

1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभी से अधिक . मनुकलं ह । 
11 . मियोजक व्वारा प्रीमियम के संवाय में किये गये किसी 

(जिस इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 
अतिक्रम की दशा में उन मुस सदस्यों के नाम निशिता या 
विधिक पारिसी को यदि यह छट न दी गईहाती दो उक्त स्कीम 
के अन्तर्गत होते , बीमा लाभा के संदाय का उत्तरषायित्व 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2( क) व्वारा 
नियोजक पर होगा । 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 

सरकार केन्द्रीय सरकार/ केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त की अधि 
12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकवार 

सूचना सं . तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शाया 
नाम निषित / विधिक धारिसों की बीमाकृत राशि का संदाय गयी ह , के अनुसरण में सथा संलग्न अनुसूची - 2 में निर्धारित 
ततारता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से हारों के रहते हुए केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने उक्त स्कीम 
बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । के सभी उपबन्धों के संचालन से प्रत्येक उक्स स्थापना को मार्ग 

एस . भट्टाचार्यो 3 वर्ष की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी ह जैसा कि संलग्न 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त अनुसूची - 1 में उनके नामों के सामने पाया है । 

अनुसूची - 1 


का 


क्र० 


स्थापना का नाम और पता 


कोडनं . ___ सरकारी अधिसूचना छूट समाप्ति छूट विस्तार के०म०मि०अा 

की । एवं विनाक . तिथि तिथि फा० न० 
जिसके द्वारा छूट 
प्रदान/विस्तार की गई 


2 / 1959/ डी०एल० 

आई०/ एक्जम/ भाग -I 
दिनांक 3--0 - 97 


1. मै० सुधाकर इण्डस्ट्रीज , 

ए . पी० 
फेस- II , प्लाटन 204, आटो नगर, 23960 

मेल्लोर - 524004 ( आ० प्र० ) । 
2. मैं कोरामण्डल रोलर फ्लोर ए . पी० 
मिल्स लि० , हुसैन नगर , 

17210 
मरीपलायम - 530018 (विषाखापटनम ) . 


दिनांक 23- 1 - 92 


31 - 1 - 97 1 - 2 - 97 1 / 56/ 06/ जी 

एल०माई . 
31 -1 - 2000 
30 - 11 - 91 1 - 12 - 912 / 3905 / 91 

30 - 11 - 94 
1 - 12 - 24 
30 - 11 - 97 


28 - 2 - 97 1 - 3 - 97 


2 


/ 3728/ 01 


3. म . स्पीक सिस्टमस लि . , . . 

बी - 49, इलेक्ट्रानिक काम्पलेक्स , 
कसाईगुडा, हैदराबाद --500782 


ए० पी० . दिनांक 21 - 2 - 97 
17116 


29 - 2 - 2000 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - 
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( 2 ) 


( 3 ) 


( 4 ) 


( 5 ) 


( 6) 


. 


( 7 ) 


___ ए . पी० - दिनांक 13 - 8 - 97 


28 - 2 - 97 


1 - 3 - 97 


2/ 3867/ 91 


14213 


29 - 2 - 2000 


ए० पी० 


4. मै० जयाडी एन्टरप्राइजेज, 

4/ 26, श्री वेमटेश्वरा राईस मिल 
कम्पाऊखर, जीएन०टी० रोड, 
सुल्लुरपेट, नस्लोरडिस्ट्रीक्ट, 

आन्ध्र प्रदेश - 5241211 
5. मै० श्री सरस्वती मिरुस लि० , 

बी - यूनिट, निवरा -517591 , 

चिसोडजिला, ए ० पी० 
6 . मै० पेन्नार पंटरसम सिक्यो० लि०, 

चिकाटी गार्डन स, 1 - 10 - 63/ 3, 
धीर बम्बर्स , सरदार पटेल रोख , 
बेगमपेट, हैदराबाद - 500016 । 


दिनांक 27 - 10 -97 31 - 12- 971-1 - 98 

31 - 12 - 2000 


2/ 4382/92 


19823 


ए०पी० 


दिमांक 21 -2- 97 


28 -2 -97 - 1- 3 -972 / 4739/ 92 


5 


19919 


29 - 2 - 2000 


L 


अनुसूची-II 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (पिसे इसके पश्चात् 
नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
को एसी विवरणियां भजगार लसा - आखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रधान करेगा यो केन्द्रीय भविष्य 
निषि आयुक्त समय - समय पर विष्ट कर । 


2 . निषक एसनिरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मार को समाप्त 
के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार उक्त 
अधिनियम का धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के रूण्ड के आधीन 
समय - समय पर निश कर । 


. . . - - -- -- - -- -- - - ------------ - - --- - -- - - - - - 
___ 7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के हसिहए भी याच 
किसी कर्मचारी की मुत्य पर इस स्कीम के अधीन संदेय राशि उग 
राशि से कम जो कर्मचारी को उस दशा में संवय होती जद 
वह उक्स स्कीम के आधीन हातास नियंजक कर्मचारी के निधि 
बारिश/ नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों राशियों के 
बराबर राशि का संदाय करगा । 

8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोइ भी संशेधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि भायुक्त के पर्व अनमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशाधन से कर्मचारियों की 
हित पर प्रतिकले प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो यहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि बायक्त अपना अनावन बने के पूर्व कर्मचारियों को 
अपना एरिष्टकोण स्पष्ट करने का विसयुक्त अवसर वगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक वीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले 
अपना फकीह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के आभीम 
कर्मचारियों को प्राप्त होने माली किसी राशि से कम हो जाए तो 
रखा की जा सकती है । 
___ 10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर बीमा 
निगम नियत का प्रीमियम का संपाय करने में असफल रहता है 
और पालिसी को व्यपगत हान दिया जातात छट रखव की जा 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके समय पानी 
को रखा जाना , विवणियों को प्रस्तुत किया जाना , बीमा प्रीमियम 
का संदाय , सलाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी को संवाय आदि 
भी हो , हाने वाले सभी मयों का वहन नियोजक धारा किया 
माएगा । 


4 . निमाणक , केन्द्रीय सरकार सबारा मनमाचिस सामूहिक 
बीमा स्कीम को मियों की एक प्रति भौर म कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति सधा कर्मचारियों की गह 
संख्या की भाषा में उसकी मल्य गाती का अनवाद स्थापना के 
सपना पट्ट पर प्रदर्शित कारगा । 


5 . यदि कोई कर्मचारी का भविष्य निधि या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 
निधि का पहले ही सदस्य ह , उसकी स्थापना में निजिप्त 
किया जाता है कि महक ना स्कीम के सरसा 
के मध्य में उसका नाम तुरन्त दर्ज करगार उसकी बात 
मामय भीमय भारतीय जीवन बीमा निगम को मंदरा करेगा । 


11 . नियामक दवारा प्रीमियम के संदाय में - Pका गए किसी 
व्यतिक्रम की दप्ता में उन मृत सदस्यों के नाम निशितों या 
यिधिक बारिमों को यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम अन्तर्गत हात, भीमा भाभी के संदार का एतरदायित्व 
Presक पर दांगा । 

12 . उक्त स्थापना के राम में निये के इस स्कीम के 
आधीन आने वाले किसी सदस्य को मस्य होने पर उसके हमार 
नाम -निदशित / विधिक वारिसों को बीमाकत राशि संवाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाक्त राशि तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन . 
बीमा निगम से बीमाकृत राशि प्राण हान के एक माह के भीतर . 
सनिश्चित करेगा । 

एस भटापाणी 
क्षेत्रीय भविष्य निधि गायक 


6 . यदि उक्त स्कीम के आधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाम 
बढ़ाए जात है तो नियोजक सामहिक वीमा रमीम के आधीन क 
चारियों को सलब्ध नाभी में सामूहिक रूप से किए जा 
सो घ्यवस्था करेगा , जिसमें कि धार्मचारियों के लिए साहित 
घीमा स्कीम के अधीन लाभ उपद लाभां से अधिक अनकल हो 
काउका म्कीम के अधीन अनशेयर 1 . 
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[ भाग IIT - - सड 4 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


मं : - 2/ 1959 / ली . एल . आई ./ एक्जम . / 89/ भाग - 21 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभी से अधिक अनकल है . . . Pa 
4130 - जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित निगालाओ में (जिरी इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहां गया । 
इसमें इसके पश्चात् उपर स्थापना कहा गगाह ) कर्मचारी भीवर 
निधि और प्रकीर्ण उपक अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) ___ अत : उदत अधिनियम की धार की उपधारा 2 ( 5 ) धारा - 

की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गन छट के विस्तार के प्रदत्त शक्तियों का प्रगोग करते हुए राधा श्रम मंत्रालय , भारत 
लिए आनंदन किया है । जिस इममें इसके पश्चात् उक्त सरकार/ कोन्द्रीय सरकार भविष्य निधि आयुक्त की अधिसूचना 
- अधिनियम कहा गया है । । 

सं . तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गयी 

है , के अनुसरण में तथा संलग्न अनगगी- 2 के निर्धारित शत 
कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात से संतुष्ट है 

के रहते हए केन्द्रीयः भविष्य निधि आयक्त : उपन्त स्कीम के 
कि उक्त स्थापना के कर्मचारी अलग अंश दाग या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 

सभी उपबंधों के मकालन से प्रत्येक उदन्त स्थापना को आगे 3 वर्ष 
निगम को सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे है जो कि 

की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी है . जमा कि संलग्न अनुसूची 
ऐसे कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहन्दद्ध बीमा स्कीम , 1 मैं उनके नाम के मामन दर्शाया है । 

अनुसूची । 


स्थापना का नाम व पता . 


कोड न० 


अधिसूचना की संख्या 
औ र तिथि जिससे 
छूट प्रदान की गई। 

बढ़ाई मई . 


समाप्त होन छूट प्रदान 
की तिथि करने हतु 

अवधि 


के मनि०आ . 

फाइल स० 


. 


1. मै० दी० पलकड डिस्ट्रीक्ट को० - . 

ओपरेटिव बैंक लि० , 
पो० मा० न० 21, हैड पो० आ० रोड, 
पलक डिस्ट्रक्ट केरला - 678 007 । 


के०आर०) 
के०के ! 
___ 1960 


2/1959/डी०एल० 28 - 2 -91 1 - 3 - 91 
आई०/ छूट 8 9 /पा0 -10 

से 
दि० 19 - 11 - 89 

28 - 2 - 94 
1 - 3 - 94 


डी०एल०आई० / 
202270 ) 92 


28 - 2 - 97 
1 - 3 - 97 


। 


. 


2 . मै० केलदान मैगनेटिक्स लि० , 

केलट्रान नगर , डा० कनर, डिस्ट्रीक्ट 
केरला . 


के आर०/- 2/1959/ डी०एल० 
के०के० आई० / छूट , 89/ 
4184 पार्ट - 1 , 

दिनांक 8 - 4 - 93 


29 - 2 - 2000 
31 - 5 -93 1 - 6 - 93 डी०एल०आई०/ 

से 2 ( 4538 ) . 22/ 
30 - 5 - 96 के० आर० 
1 - 6 - 96 


3. मैं ० केलट्रान क्रिसटल लि ., . के ०आर० / 
. केलट्रान नगर , कालेयासेरी ( पो आ० ) के०के०/ 
कनर डिस्ट्रक्ट , केरला 

4402 


31 - 5 - 99 
2 / 1959/ डो एल . 31 - 5 - 93 1 - 6 - 33 2 ( 4542 ) 
आई० / छुट 8 9/ पार्ट - 1 

में 92 / के ० आर. 
दि० 8 - 4 - 93 

30 - 5 - 96 
1 - 6 - 98 


4 . मै० केलदान काम्पोनेन्ट काम्पलैक्म लि० , के ०आर० / 

केलट्रान नगर के लियासरी (पो०आ० ) के०के० 
कनर डिस्ट्रिक्ट , केरला 

1101 


2 ( 1959 ) 
डी०एल० आई०/ छट 
89/पाट - III 


31 - 5 - 99 
31 - 5 - 93 1 - 6 - 93 डी०एन०पाई । 

मे 2 ( 4544 ) 92 
30 - 5 - 96 के० आर० 
1 - 6 -96 . 


8 - 4 - 93 


31 - 5 - 99 
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अनुसूची - 2 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक ( अस इसके 

बीमा निगम की उस सामूहिक दीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले 

अपना चुकी है धीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के आधीन 
पश्चास नियामक कहा गया ह ) सम्बन्धित पौत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त को एसी विवरणयां भगा और एसा लेखा जोखा रखेगा . 

कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाए । 
तथा निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय 

रद की जा सकती है । 
भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर भिविष्ट कर । । 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक जो उस नियत तारीख में 
2 . नियोजक . एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 

भीतर भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संवाय 

करने में असफल रहता है और पालिसी को अपगरा हान पिरा 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाम कर गा जी केन्द्रीय सरकार 
उक्त अधिनियम की धारा - 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के 

जाता है तो छट रद्द की जा सकती है । 
आधीन समय - समय पर निश करें । 

11 . नियोजक धारा प्रीमियम के संदाय में किए गए बिना किसी 

व्यतिक्रम की रक्षा में उन मत सदस्यों के नाम नियती या 
. 3 . सामुहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 

विधिक मारिसों को यदि यह छट न दो गई होती तो उक्त 
संसानों का रमा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 

स्क्रीम के अंतर्गत हाँस , बीमा लामा के . संवाय को उत्तरदायित्व 
प्रीमियम का संघाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी को 

नियोजक पर होगा । 
संदाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक नारा 
किया जाएगा । 

___ 12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 

आधीन आने वाली किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
- 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार व्यारा अनुमविश सामहिक 

नाम निशितों/ विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि का संचार 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रीत और जब कभी उनमें संशोधन 

तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम । 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 

बीमाकृत राशि सत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन गमा 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातो का अनुवाद स्थापना के 

निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित . 
सूचना पट पर प्रशित करगा । 

करगा । 
5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 

एम . भट्टाचापों 
अधिनियम के आधीन छट प्राप्त किसी स्थापना को भविष्य निधि 

क्षेत्रीय भाष्य निधि आयकर 
का पहलही. सवस्य है , उसकी स्थापना में नियोजित किया जा 

सं .. 2/ 1959/ डी . एल . आई. / एक्जम . /89 / भाग - 21 
हत नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका 

415.2 - जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने जिम 
माम तुरन्स वर्ज करगा और- उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 

इसमें इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत करगा । 

निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) 
. 6 . यदि उपर स्कीम के आधीन कर्मचारियों को उपलब्ध साभ 

की धारा 17 की उपधारा 2 ( क) के अंतर्गत छट के विस्तार को 
पाए जाते है स नियंजक सामूहिक बीमा स्कीम के आधीन कर्म 

लिद आवेदन किया है । जिसे इसमें इसके पश्चात् उम्स 
पारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से वृविध किए जाने 

अधिनियम कहा गया है । 
की . व्यवस्था करेगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए नाहिक अकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात में संतुष्ट है 
बीमा स्कीम के आधीन लाभ उपबंध लाभी से अधिक अनुकल हो कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
को उक्त स्कीम के अधीन अनुशंय है । 

अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 

निगम को सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह है जो कि 
: 7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के हात हए भी यदि 

एसे कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम . 
किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के आधीन संदय रारि उस 

1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल है । जिसे 
राशि से कर्म ही कर्मचारी को उस दशा में संदाय हांगा जम . 

इसमें इसके पश्चात स्कीम कहा गया है । 
वह उक्त स्कीम के आधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के विधिक / 
बारिश नाम निशिता को प्रतिकर के रूप में दोनों राशियों के 

अत : उक्त अधिनियम की धारा की उपधारा 2 ( क ) द्वारा 
बराबर राशि का संवाय करमा । 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 

सरकार /ोन्द्रीय सरकार भीषष्ट निधि आयक्त की अभिगचा 
8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संबोधिन . . सं . सथा तिथि का प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने वर्शायी गयी 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुभावन के बिना ह , के अनुसरण में तथा संलग्न अनुराधी - 2 के निर्धारित पती 
नहीं किया जाएगा और अहाँ किसी संशोधन से कर्मचारियों के . के रहते हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त ने उक्त स्कीम के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो महा क्षेत्रीय भविष्य सभी उपक्षों के संचालन से प्रत्येक उल्न स्थापमा को आगे 3 वर्ष 
निधि आयुक्त अपना अनुमोदन बने के पूर्व कर्मचारियों की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी ह असा कि संलग्न अनुसषी 
को अपना ीष्टकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 1 में उनके नाम के सामने दर्शाया ह 
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क . 


स्थापना का नाम व पता . 


कोड सं . 


अधिसूचना की स० 
और तिथि जिससे 
छूट प्रदान की गई। 
बढ़ाई गई 


समाप्त होने छूट प्रदान 
की तिथि . करने हेतु 

अवधि 


के०भ०नि०आ . 
फाइल स० 


1. में केरला सर्वोदय संघ 

सेन्ट्रल आफिस गांधी आश्रम सिविल 
स्टेशन पो० ओ० कोजीको : 
673020, केरला 


के० आर०/ 2 (1959) डी०एल . 
के०के० / . . आई० / छुट / 8 9 पार्ट - 1 
2152 दि०8 - 4 - 93 


31 -12 - 90 1 - 1 - 91 डी०एल०आई०/ 

से 264541 ) 92 
31 - 12 - 93 के०आर० 
1 - 1 - 94 


31 - 12 - 96 
1 - 1 - 97 


के० आर०/ 
10338 


. 


2 . मै कासमोपोनीटन हास्पीटल . . 
. प्रा . लि . , 

मुरिमणापल्लम, पट्टम , . . . 
पिस्वननमापुरम - 695004 


2( 1989 ) डी० 
एल०आई० / छुट/89 

पार्ट - 1 , 
दिनांक 8 - 10 - 90 


31 - 12 - 99 
28 - 2 - 90 1 - 3 - 90 डी०एल०आई० / 

से 2 ( 3154 ) 90 
28 - 2 - 93 के० मार . 
1 - 3 - 93 


29 - 2486 
1 - 3 - 96 


28 - 2 - 99 


. अनुसूची - 2 

5 . यपि कोई ऐसा कर्मचारी जो भाषण लिपि मा उपल 

अधिनियम के अधीन कुट प्राप्त किसी स्थापना की भक्षिण 
1 . उक्त स्थापना के सम्मान्ध में नियोजक (जिसे इसके निधि का पहले ही सदस्य ह , उसको स्थापना में नियापित 
पश्चात नियोजक कहा गया है , सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि किया जाता है तो नियापक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के 
आयुक्त को ऐसी विवरणियां भगा और एसा लेखा रसंगा । रूप में उसका नाम तुरस्त वर्ष करों बीर - उसकी बाबतनावश्यक 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रथाम करगा पो पन्द्रीय 

प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत करना । 
भविष्य निधि गायक्त समय - समय पर निष्टि कर । 

6 . यांप उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपसम्म लाभ 

बढ़ाए पादहस निकषक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 

पारियों को उपलब्ध लाभी में सामूहिक रूप से परिव किए जा 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर सेवाब करना जो केन्द्रीय सरकार , की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
सक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 -क ) के 

बीमा स्कीम के अधीन ला उपलब्ध लाभ से अधिक अनकला हाँ 
माधीन समय - समय पर निःश कर । 

जो उक्तं स्कीम के अधीन अनमय है । 
• 3 . सामुहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अंतर्गत 7 . सामुहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी 
मसायों का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 

यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम से बाधीन संदर 

राम उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में सय 
गीया प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का बंतरण , निरीक्षण प्रभारों 

होटी अब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो निमोणक कर्मचारी 
का संबाय बाद भी है , होने वाले ममी बयों का बहन नियोजक के विधिक / वारिस नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों 
व्वारा किया जायेगा । 

राशियों के अन्तर के बराबर राशि का संवाय करेगा । 
.. . . नियोजक , केन्द्रीय सरकार मारा अनशेवित मामहिक . 8 . सामहिक बीमा स्कीम के सुपरवी में क भीमंशोधन 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और पद कभी उनमें संशोधन 

संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि बायक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 

नहीं किया जायेगा और नहीं किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
किया जाए , तब उसे संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की । 

हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना को यहां भोनीव 
बह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का सम्वाद स्थापना के भविष्य निधि आयक्त अपना अनमोपन देने के पर्व कर्मचारियों 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

को अपमा ष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 
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9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन विधिक वारिसों को यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त . 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के जिसे स्थापना पहले ही स्कीम के अन्तर्गत हाती , धीमा लाभी के संवाय का उसरवायित्व 
अपमा धुकी है मधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम को अमीन - नियोजक पर होगा । 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राषि से कम हो जाये तो 

12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियाजक इस स्कीम में 
वर्ष की वा मला है । 

अधीन आने वाली किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसई हकदार 
: 10 . वि किसी कारणवश उस मियत तारीख के भीतर नामनिशितो /विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि संदाय तत्परता 
जीवनीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संवाय करम में 

से भार प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत 
जसकल रहता है और पालिसी को ध्यपनत होने दिया जाता है तो राशि सत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीग जीवन बीमा निगम 
छट रदद की . पा सकती है । 

से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 

करगा । 
11 . नियोषक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए बिना 

एस .. भट्टाचाणी 
किसी व्यत्तिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशि का 

क्षेत्रीय भाषष्य निधि आयुक्त 


STATE BANK OF INDIA 

CENTRAL OFFICE 

Mumbai , the 18th February 1998 . 
No . SBD No . 1/ 1998. - In exercise of the powers under sub- section (1 ) of Section 41 of the State 
Bank of India (Subsidiary Banks) Act , 1959 and with the approval of Reserve Bank of India, tho 
Stato Bank of India has appointed the firm of Auditors noted against each of the following 
as Auditors of that Subsidiary Bank : 
Name of the Bank 

Name of the Auditors 


- 


- 


- - 


- - 


- 


1 


2 


. 


State Bank of Bikaner & Jaipur 


M /s. Rao Associates, 
17/ 1 , Sheshdri Road , Gandhinagar , 
Bangalore . . .] 

M/s. Nirmal Jain & Co., 
643, Katra Hardayal, Chandni Chowk , 
New Delhi. 

M/s. P.S. D. & Associates, , 
J -45 , Krishna Marg, C - Schome, 
Jaipur. 

M /s. R . S. Sipayya & Co., 
110, Shivlok House , Karampura Complex , 
New Delhi . 
M / s. N . K . Bhargava & Co., 
C - 31, Acharya Niketan , 1st Floor , Opp . Pocket- I, 
Mayur Vihar , New Delhi . 
M /s. S. P, Puri & Co., . 
4 /18 , Asaf Ali Road , 
New Delhi . 
M / s. H. S . Ahuja & Co ., 
61H, Gobind Mansion, Connaught Circus, 
New Delhi, 

M /s. D . V . Ramana Rao & Co . , 
1- 1- 773/ A Gandhinagar , 
Hyderabad . 
M /s. Khandelwal Kakani & Co ., 
55 Basant Mansion , 2nd Floor , 165, RNT Marg, 
Indore. 
M / s. B. P, Rao & Co., 
11 , Viswanatha Rao Road , Madhava Nagar , 
Bangalore. 


Stato Bank of Hyderabad 
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State Bank of Indore 


State Bank of Mysore 


Stato Bank of Patiala 


M /s. Kanwalia & Co . 
12 Shahid Bhagat Singh Marg , 
Now Delhi, 
M / s . K . M . Agarwal & Co., 
36 , Netaji Subhash Marg, 
Darya Ganj, New Delhi. . 
M / s. SCJ Associates , 
1/ 129 F Professors Colony, Hariparwa, 
Agra . 
M /s . S . P . Marwaha & Co., 
8A/4 Weston Extension Aroa , Karol Bagh, 
New Delhi. 
M /s . O .P . Tulsyan & Co ., 
C -6 , Annexe Building, 1st floor, Rajouri Gatdon , 
New Delhi. 
M /s. Jitender Nath & Co ., 
4232- 1, Ansari Road , Darya Ganj, 
Now Delhi, 
M /s. Jagdish Chand & Co ., 
- 96 , Model Basti , 
Now Delhi, 
M /s. Hariharan Narayan & Co., . 
4581 Naratinharya Mohalla , Gomathi" , 
Mysore . 
M /s. Mittal Gupta & Co. 
106, Cintels House , 16 Station Road , 
Lucknow . 
M /s. Gandhi Minocha & Co., 
1 A , Tribune Colony, 
Jagad ıri Road , Ambala . 
M /s . Sunil K . Gupta & Associates, 
4232- 1, Ansari Road , Darya Ganj, 
New Delhi. 
M /s. S. K . Bhattachariya & Co . , 
Raja Chambors (1st Floor) , 4 , Kiran Sankar Roy Road 
Calcutta . 
M /s. Sharma Gool & Co ., 
Y - 59 , Hauz Khas, 
New Delhi. 
M /s. Ramesh C . Agrawal & Co ., 
33 , Shiv Charan Lal Road , Near Manasarovar Cinema, 
Allahabad . 
M /s. Kantilal Patel & Co ., 
202, Paritosh , Usmanpur (River Sido ) , 
Ahmedabad 
M /s. Sri Raviverma & Co ., 
No. 1 , Community Contre , Ist Floor, 
East of Kailash , New Delhi. 
M /s . T . K . Ghose & Co ., 
6 , Kiran Shankar Roy Road , 
Calcutta , 


State Bank of Saurashtra 
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State Bank of Travancore 


M /s. Essveeyar , 
59 Fourth Street , Abiramapuram , 
Chennai. 
M /s. M . Mittal & Aggarwal, 
13, Darya Ganj, Behind Employment Exch ., 
New Delhi, 
M /s. John Joseph & Mathew , 
2 /1, Shiv Krupa, 41h Cross , 
3rd Main Ganganagar Ext., Bangalore . 
M / s . Patel Mohan Ramesh & Co ., 
No . 8 , 2nd floor , Shubhashree , A .M , Road , 
Bangalore. 
M /s. Jodh Joshi & Co ., 
1st Floor, J. P . House , Ravinagar Square , 
Amravati Road , Nagpur. 


2 . The appointments are in respect of the accounting period endlag 31st March 1998 but the firms will be 
retained for a continuous term of four years . ( including the period already served by thom ) subject to their com 
plying with the prescribed norns and other usual requirements. . 

Sd /- Illegible 
Dy, Managing Director 
(Associates & Subsidiarios) 


EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

New Delhi, the 28th January , 1998 


No, U - 16 / 53 /91- M . II ( T. N .) : -- In pursua! ic of the Resolution passed by E . S. I. Corporation at its meeting hold " 
on 25 - 4 -1951 conforring upon the Director General tho powers of the Corporation under regulation 105 of the E . S . I. 
(General) Regulation 1950 - and such powers having further delegated to me vide Director General s Order No, 1024 (G ) datod 
23 - 5 - 1983 , I horoby extend the services of Dr, K . R . Subramanian to function as Medical authority for Coimbatore centre at 
a monthly remuneration in accordance with the forme for another 3 months w . o. f. 24 - 1 - 98 to 23 - 4- 1998 or till a full time Me. 
dical Reforee Joins, whichever is earlier , and areas to be allocated by Regional Dy. Modical Commissioner (South Zone ) for 
the purpose of medical examination of the insured persons and grant of further cortificates to them whon the correctness of 
the original certificates is in doubt. 

DR . (Mrs .) S , SINGH 
. Modical Commissioner 


. . l ho Sth Pobruary , 1998 


No, U - 16 / 53 , 1 /94 -Mol. II (Korala ) :- In pursuance of the Resolution passed by E . S . 1, Corporation at 
its meeting hold on 25 - 4 - 1951 conforring upon the Director General the powers of the Corporation under regulation 
105 of the E , S , I. (General) Rogulation 1950 and such powers having further delegated to mo vide Director General s 
order No . 1024 (G ) dated 23 - 5 - 1983 , I hereby authorise the following doctors to function as Medical authority at a monthly 
renunciation in accordance with the norms w . e . f . tho datog givon for onc year, or till a full timeMedical Referco joins , 
whichever is carlier, for centres as stated below for Alcas to be allocated by Regional Dy . Medical Cominissioner (South 
Zone ) Kerala for the purpose of medical examination of the insured persons and gtant of furthor cortificates to them when 
the correctness of the original certificates is in doubt, 


S1. 
No , 


Namo.of Doctors 


Period 


Narve of Centro 


01. 


Dr. Joseph Edwin 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


, 


, 


Kollam 


, 23 - 12 - 1997 

to 
28 - 12 - 1999 


- 


penson 


01-02 - 1998 


Trivandrum 


31 - 01- 1999 


DR . (Mrs . ) S . SINGH 
M * dical Commissioner 
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EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION 

(CENTRAL OFFICE ) 

New Delhi-110066 , the 29th Decomber 1997 
No . C . P . F . C . E - 1 (4 ) AP / (1590 )/97/ 3529 - Whortas it appears to the Central Provident Fund Commis 
sioner that the employers and the majority , of Employeos in relation to the following establishments have 
agreed that the provisions of the Employoes Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 
of 1952), should be made applicable to their respective ostablishments namely : 


Name & address of the establishment 


Date of coverago 


S . No. 
1 


Code No. 

2 


1. 


AP /VP /28573 


1 -1 -96 


2 . 


AP /OP/25966 


1 - 10 . 95 


AP /CP/25932 


1- 11 - 95 


AP/CP/25923 


1- 11- 95 


1 


5 . 


AP /CP/25895 


1 - 1 !-95 


AP/CP /25893 


1- 11 . 95 


7. 


AP/CP/25894 


1- 10 - 93 


8 . 


AP / CP /25892 


1 - 10 - 95 


M /s. The Narsapur Cooperative Usban Bank Ltd , 
Narsapur , West Godawari, 
District ( AP ) 534275 , 
M /s. Th : Havaligi Primary Agricultural Cooporative Credit 
Society Ltd , Anantapur. . 
M /s . The Jambuladinne Primary , Agricultural Cooperative 
Credit Society Ltd , Garladinnc Mandal, 
Anantapu : Districi. 
M /s. The Maithadu Primary Agricultural, Cooperative Credit 
Society Ltd , Marthadu ( P . O .) Anantapur District. 
M /S . P . Yaturu Primary Agricultural Cooperative Credit 
Society Ltd , P. Yaleru ( Post) Athra kuru (Mandal) 
Anantapur District. 
M / s. The Aluru Primary Agricultural, Cooperative Credit 
Society Ltd , Aluru (P . O . ) Anantapur District, 
M /s. The Soda na pally Primary Agricultural Cooperative Credit 
Society Ltd , Sodanapally (P . O . ) 
Anantapur District . 
M / s . Naya nivaripalli Primary Agricultural , 
Cooperative Credit Society Ltd . , 
Nayanivaripalli | Vill) . 
Salkamcheruvu ( Post ) Signamal (Mandal) 
Anantapur District. 
Mi. 19 : Sijocviipuram Primary Agricultural Cooperative 
Credit Society Ltd , Sanjeevapuram (P . O .). . 
Anantapur District. 
M / s . The Muttala Primary Agricultural 
Cooperative Credit Society Ltd , 
Mutala (PO ) Anantapur District. 
M . Atchutapuram Primary Agricultural Cooperative Credit 
Society Ltd , Atchutapuram , Gokavaram Mandal, 
East Godavari District, 
M /s . Voodimudi Primary Agricultural Cooporative Crodit 
Society Ltd , Kotipalli , Pamarru (Mandal) 
East Godavari District . 
M /s. Inugantivaripeta Primary Agricultural , 
Cooperative Credit Society Ltd , 
Inuga ntivaripeta , East Godavari Distt . 
M /s. Manasa Bombay Dying Prostigious Showroom , 
Beckor Compound Main Road , 
Brodipet, Guntur-522002. 
Ms, Machara Primary Agricultural Cooperative Credit : 
Society Ltd , Machara , Kapiloswarapuram Mandalam , 
East Godavari District . 
Ms. Chelluru Cooperative Rural Bank Ltd 
Chelluru , Rayavaram Mandal, 
East Godavari District . . 


AP /OP, 25852 


1- 8 -95 


10 . 


AP/CP /25891 


1 - 10 - 95 


AP /VP/27282 


1- 10 - 95 


C 


AP/VP/27213 


1 - 8 - 95 


13. 


AP/VP/25091 


1 -7 - 94 


14. 


AP/GT/ 30092 


1 -4 -97 


15. 


AP/VP/27025 


1- 1 -95 


16 


AP /VP /27173 


1- 4- 95 
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12 


17. 


AP /VP / 27066 


1- 4 -95 


18. 


AP /VP /27262 


- 1 - 10 - 95 


19, 


AP /GT /23590 


1 - 10- 94 


20 . 


AP /CP /25795 


1 -6 -95 


AP /CP /25697 


1 - 11 - 94 


AP/ 29161 


1 - 11- 95 


AP/29186 


1- 4 - 96 


24 . 


AP /28196 


1 -4- 95 


25. 


AP/27148 


1-11 - 94 


M / s . Valluru Primary Agricultural- Cooperative Credit 
Society Ltd , Valluru , Kopiles-Warapuram Mandalam , 
East Godavari District . 
M /s . Arutla katta Primary Agricultural Cooperative Credit 
Society Ltd , Aratla kalta , 
Palakol (Mandalam .) 
M /s. The Varticharukuru Primary , 
Agricultural Cooperative Credit Society Ltd , 
Vattichurukuru (Mardal) 
Guntur District, 
M /s. Palla konda Primary Agricultural- Cooperative Credit 
Society Ltd , Pallakonda (PO ) Nellore District. 
M / s. Bhyravaram Primary Agricultural- Craperative Credit 
Staciety Ltd , Bhyravasam (Viil. ) (Mandal) 

Nellore District. 
- M /s. Sri Raju Contractor , 

6 -8 ) , Near Bus Stand , IDA , Bollavaram , 
· Medak District, 
M /s. Kelton Graphics (India ) Pvt. Ltd , 
301- A Maithrivaram , 
Software Techrology Park , S . R . Nagar 
Hyderabad -500038 . 
M / s. Printers Dew Packaging , 
No . 9 , JDA , Balanagar , 

Hyderabad -500037 
Ms. V . S; Industries , 
Plot 58 /A , S . V . C . J. E . , 
Balanagar , Hyderabad - 37. 
M /s . Sri Sai Enterprisos , 
8 - 3 -988 / 10 / 5 , Vongal Raonagar , 
Hyderabad . 
M / s. Pantex Gee Bee Fluid Powor Ltd , 
Patancheru , Medak District , 
Andhra Pradesh - 500016 . 
M /s. The Palakol Cooperative Urban Bank , 
Palakol, West Godawari District, 
Andhra Pradesh - 534260 . 
M /s . Kaza Primary Agricultural- Cooperative Credit Society Ltd , 
No. 6203 Kozá , Elamanchilli , 
West Godavari District (Mandal) . 
M /s, Sri Venkata Vijaya Leimi Rico Mill , 
Vissakoderu - 534244 
M /s, Pandithavilluru Primary-Agricultural Cooperative Credit 
Society Ltd , Pandithavilluru , Ponduru Mandalam . 
M /s . The Poduru Mandal F. C : 1, Godown, 
Labour Contractor Cooperative Society , Kavitam , 
Wost Godavari Distt. Andhra Pradesh . 
M /s . Golapalli Primory Agricultural-Cooperative Credit 
Society Ltd , Golapalli (Vill .) (PO ) Nadimpalli Post , 
Dakkili Manda , Nellore District. 
M / s . Chalapathi Residenial School, 
Chalapathi LAM Tadikonda (Mandal) 
Guntur- 522034 . 


AP /29930 


1 -10 - 96 


AP /28973 


1- 12 -95 


AP/27068 


1- 5- 95 


AP/VP /27151 


1 - 4 - 95 


AP /V.P /27031 


1- 11- 94 


31. 


AP/VP /28747 


1 - 1. 96 


32. 


AP/VP /28486 


1 - 8 - 95 


AP /CP / 25698 


1 - 11 - 94 


AP/GT/27876 


1 -6 - 96 
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2 


35. 


AP / 29001 


1. 11 - 95 


36 . 


AP/GT/ 27900 


1 - 10 - 96 


M /s . 1. I. C . Systems ( P ) Ltd , 
603, Maithivaram , Huda Complex , 
Hyderabad - 500038 . 
M /s , Andhra Pradesh Cotton Association , 
Laxmipuram , 
Guntur - 522007. 
M /s, Primary Agricultural Cooperative- Credit Scciety Ltd , 
Kuknoor, Yeldurthy (Mandal) Medak District , 


37. 


AP / 27498 


29-5-85 


Now , theroforo , in oxorciso of tho powers conferred by sub - section (4 ) of Section 1 of tho said Act, 
Contral Provident Fund Commissioner horoby apply the provisions of the said -Act to tho abovo inentioned 
establishments from and with effoot from the dato montioned against the nameof each of tho said ostablish 
mooth 

R . KALYANARAMAN 
Rogioga ) Provident Fund Commissioner 


· Now Delhi, the 9th February 1998 

nature of Life Insuranco which are moro favourablo to such 

employees than the benefits admissible under the Employees 
No . 2 / 1959 /DLI/ Exemp./ 89 / Pt.1/ 4088. — WHEREAS Deposit Linked Insurance Schema, 1976 (hereinafter referred 
the employers of the oglablishments nationed in Schedulo I to as the said Schema). 
(horeinafter roferred to as the said establishment ) have 
applied for exemption under sub -section (2A ) of Section 17 Now therefore , in exercise of the power conferred by sub 
of the Employees Provident Fund & Miscellancous Pro section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in contribution of 
visions Act, 1952 (19 of 1952) hereinaftor referred to as the the Government of India , tho Ministry of Labour / C .P . F . C . 
Sald Act. 

Notification No. and dato hown against the name of oach 

of the establishment and subject to the conditions specified 
AND whereas the Central Provident Fund Commisstoner , In Schodule - II annexed hereto . The Central Provident Fund 
is satisfled that the employees of the said establishnients are , Commissioner hereby exempt cach of the said establishments 
without making any separato contribution or payment of from the operation of all the provisions of the said Schemo 
premium , in enjoyment of bencfits under the Group Insurance for further period of 3 years ag indicated in attached 
Scheme of tho Life Insurance Corporation of India in the Schedule - I against their names . 

SCHEDULB -I 


HE 


Code No. 


Si, 
No , 


Namo & Address of the 

Establishment 


No, and dato of Goyt. 
Notification vide which 

exemption was granted / 
: extonded 


Date of 
Expiry 


Period 
for 
exemption 


C . P . F . C . s. 
File No. 


Got 10070 


28 - 2 - 90 


2 / 1959 /DLI/ Exm ./89 / 
Pt. 1 dt, 24 - 9 - 90 


1- 3 - 90 to 2 /2977 /DLI/Goa / 
28 - 2 - 93 & 

90 
1 - 3 - 93 to 
29 - 2 -96 & 
1- 3 - 96 28 - 2 -99 

1 - 10 - 94 to 2 /3156 /DLI 
30 - 9 - 97 

Goa /92 
1 - 1 - 94 to 2 /3172 /DLI 
31 - 12- 96 90 


Goa /9705 . 


230 -9 -91 


2 / 1959 /DLI/Exam . /89 / 
Pt. 1 dt, 8 - 1-93 
2 /1959 /DLI/ Exm ./89 
Pt. 1 dt . 12- 10 -92 


Goa /10177 


31 - 12 - 93 


1. M / s. Medgasm Uban Co- op. 

Bank Ltd , 
Indira Sadan , and Floor , 
P . O . No, 263 , Aquem - Alto , 

Margoa -Goa - 403601. 
2 . M /8 . Goa Ship Yard Ltd . 

Vasco -Da-Gama-Goa -403802 . 
13 . M / s. Sonatapes Pyt . Ltd . 

Plot No. 1, Corlim Industrial 

Estate , Corlim , I ibas, Goa . 
4 . M /s , The Associated Cement 

Companics Ltd . 
Chanda Cement Works, P . O . 
Cement Nagar- 442502 , Distt . 

Chandrapura (M . S ) . 
5. Ms. john Wyeth (I ) Ltd . 

Apecjay House , Dinshow 

Wascha Road , Mumbai-400020 , 
6 . M / s, Chowgula Industries Ltd ., 

Dr. Rebello s Building , Near 
Chicaliin Park , Chicallm , Goa . 


MH / 11952 


23- 12 - 95 


2 /1959/DLI/ Exm ./89 
Pt. 1 dt. 17 - 1 - 94 


24 - 12 -9510 
23 - 12 - 98 


2/568 /DLI/ 


82 


MH / 3995 


20 - 8 -94 


2 /1959 /DLI/ Exm ./89 
Pl . 1 , dt. 27 - 1 -94 


21 - 8 - 94 to 
20 - 8 - 97 


2 / 128 /DLI / 

78 


Goa / 9821 


30 -4- 96 


2 /1959/DLI/ Exm ./89 / 
Pt. 1 dt. 16 - 4 - 96 


1 - 5 - 96 to 
30 - 4 - 99 


2 /5228 /DLI/ 


93 
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SCHEDULE - IL 

9 . Where for any reason , the employee of the said estab 

lishment do not remain covered under the Group Insuranco 
1. The einployei in relation to each of the said establish Schicole of the Life Insurance Corporation of India 19 al 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shalt submit leady adopted by the said establishment, or the benchts to . 
guch retiu ns to the Regional Provident Fund Commissioner the employees under this Scheme are reduced in any manner, 
concerned and maintain such accounts uod provide such the wxeniption shall be liable to be cancelled . 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to timc. 

10 . Where for any reason , the employer l ailo to pay tho 

premium etc , within the duc date , as fixed by the Life Insu 
2 . The employer shall pay much inspection charges as the 

rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
Central Government may , from tłnie to time, direct 

lapse , the cxemption shall liable to be cancelled . 

under 
clauso ( a ) of sub -Section ( 2A ) of Şeclion 17 of the said 
Act , within 15 days from the close of every nyoth . 

11 In case ot default if any made by the emplover in DAV . 

moot of premium the responsibility for payınent of assurance 
3 . All expenscs involved in the administration of the Group benefits to the nomince ( s ) /legal heir ( s ) of deceased member 
Insurance Schemo, including maintenance of accounts , sub who would have been covered under the sald scheme but for 
mission of returns, payment of lusurance premia , transfer of 

the grant of this exemption , shall be that of the employer, 
accounts , payment of inspection charges ett . shall be borne 
by the coployer. 

12 . Upon tho death of the member covered under the 

Group Insurance Scheme, this Life Insurance Corporation of 
4 . The employer shall display on thc Notice Board of the India shall cngure prompt payment of the sum assured to the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance nomineo ( s ) /legal helr ( s ) of the deceased member cntitled 
Schome as approved by the Central Government / Central Pro for it and in any case within one nionih from the receipt of 
vident Fund Commissioner us and when amended , alongwith clalms completo jo all respect. . 
translation uf the walicn : teatures thereot in the longuage of 
the majority of the employees . 

S . BHATTACHARILE 

Regional Provident Fund Commissioner 
5 . Whcrcas un employee who is eady a member of the 
Emploveca Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted nder the said Aot , is employed in 
hig establishment the employer shall inimediatcly admit him 

No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp. / 897Pt.1 / 4100 . - -WHEREAS the 
as a member of the Group Insuranco Scheme and pay neces 

employers of the cutablishments mentioned in Scbedule - I 
sary premiun in respect of him to the Life Insurance Core (hereinafter referred to as the said establishment ) have 
poration of India . 

applied for cxcmption under sub - section (2A ) of Section 17 

of tho Employees Provident Fund & Miscellaneous Pro 
6 . Tlic Joployer shuni arrange to enhance the benefits visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hercinafter referred to as the 
available to the employees under the Group ngurance Scheme Said Act . 
appropriately if the bencfits available to the cmplovere under 
thy said scheme aro enhanced so that the benefits available 

And where88 the Central Provident Fund Commissioner , 
under the group Insuranco Scheme are more favourable to lo satisfied that the cmployees of the said establishments are , 
the employscs than tħo bxnefits admissible under the said without making any separate contribution or payment of 
scheme. 

premium , in enjoyment of benefits (inder the Group Insuranco 

Scheme of the Lifo Insurance Corporation of India in the 
7 . Notwithstandine anything contained in the Groun Insu nature of Life Lusurance wbuch are more favourable to such 
rance Scheme, if on the death of an employea the ainounts employees than the benefits admissible under the Employees 
payablo under the Scheme be less than . Ulc annount that should Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (hereinaftar referred 
be payable had the employees been covered under the said 

to As the said Scheme). 
Scheme, the cmployer shall pay the difference to tic nomi 
nec ( s ) legal hoir ( 8 ) of the employce as compensation . 

Now therefore, in exercise of the power conferred by sub 

section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation of 
8 . No am odment of the provisions of the Group Inau The Government of India , the Ministry of Labour / C . P . F . C . 
rance Scheme shall be made without the prior approval of Notifiaction No. and date shown against the nume of each 
the Region :u) Provident Fund Conmissioner concerned and of the said establishment and subject to the conditions speci 
W ! ero any immendment is likely to effect adversely tho in fled in Schedulc - II annexed hereto the Central Provident Fund 
terest of the employee . The Regional Provident Fund Coin 

Commissioner licreby exempt each of the said establishments 
missioner kn t before giving his approval, give a r cason from the operation of all the provisions of the said Scheme 
ablo opportunity to the employee to explain their point of for a further period of 3 yoals as indicated in attached 
view . 

Schedule - I against their names . 
SCHEDULE- I 


S). 
No. 


Nume & address of the 

Establishment 


Code No. , 


No. and date of Govt. 
Notification vide which 
excinption was granted / 
extended 


Date of 
expiry 


Period for 
cxemption 


C . P . F . C s 
Filc No. 


, 


- - -- - - 


- 


AP / 3281 


30 -5 - 91 


1 . M / s , Kapardi Straw Boards 

Navalak Gardens, 
Nellore-524002 - A .P . 


2 / 1959 /DLI/Exm ./891 
Pt. 1 dt, 22 -5 -90 


2 / 2696 /DLII 


90 


1 - 6 -91 to 
31 - 5 - 94 , 
1 - 6 - 94 to 
31-5 -97 & 
1 - 6 -97 to , 
31-5 -2000 
1 - 3- 97 to 
29 -2- 2000 


AP/11658 


Do. 


28 - 2 - 97 


2 / 1135 /DLI / 


dt, 13- 8- 97 


84 


2 . M /s. Sree Amantha Gramoena 

Bank , Railway Feeder Rd, 
P .:) . No. 8 Amanthapur- 515001 

( A , P ) 
3 . M / s. Mayuri Filmi Distributors 

1 - 10 -76 Fair Flold , Begumpet , 
Hyderabad - 16 . 


AP / 16342 


28 - 2 - 96 


Do. 
dt, 25 - 10- 06 - 


1- 3 - 96 to 
28 - 2 - 99 , 


2 / 2032 /DLI/ 


90 


- 


- 


- - 


- 


- 
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FOGYAR _ 


VAT - ULULEIP 


- VE 


89 


94 


VILL 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


i . 2 

4 i 

5 
4. M /s, Elico Lld , 

AP/2104 2 / 1959 /DLYExam 189 - 30 - 11- 96 1 - 12 -96 to 2 / 2000 /DLI/ 
B -17 , Sanath Nagar, Indl, Estate , 

| đt. 25- 10- 96 

30 - 11 - 09 
Hyderabad - 500018 , 
5 . M /s. Navayuga Engs , Co., Ltd ., AP / 17618 

Do . . 

31 - 10 - 96 1 - 11- 96 to 2 /4336 /DLI/ 
Door No, 43 - 9 - 17 , Dwaraka 

dt. 24 - 8 - 95 

31- 10 - 99 
Nagar . Visakhapatnam - 5 .30016 . 
6 . M /s. F .G .P . Lid ., 

AP/ 13406 

Do . 

28-2- 93 1 - 3. 93 to 2 / 3029 /DLI/ 
Corporate Offico, 6 - 1 - 79 , 

7 - 91 

29 - 2- 96 , 

90 
Lokadi Kapul , Hyderabad- 50004 . 

1 - 3 - 96 to 

28 - 2- 99 
- - - - - - - - - 
SCHEDULE - II 

employees under this Scheme are reduced in any manner, tho 

exemption shall be liable to be cancelled . 
1 . The employer in relation to cach of the said establish 
mont (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 

10 . Where for any reason , the omployer fails to pay tho 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 

premium etc . within the due date , as fixed by the Life Insuranco 
conceracd and maintain such account and provide such facili 

Corporution of India , and the policy is allowed to lapse , tho 
tles for inspection , as the Central Provident Fund Commis 

exemption shall ljoble to be cancelled . 
sioner may direct rom time to timo. . 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 11 . In case of default , if any made by the employer in 
Central Govt. may , from time to time, direct under clause ( a ) payment of premium the responsibility for payment of assu 
sub -section ( 2A ) of Section 17 of the end Act, within 15 rance benefits to the noniinos ( 3 ) / legal heir ( s ) of deceased 
days froin the close of every month . 

member who would have been covered under the said Schemo 
3 . All expenses involved in the administration of the 

but for the grant of this exemption shall be that of tho 
Group Insurance Schemo, including maintenance of accounts , 

eniployer . 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 

. 12 . Upon the Jonth of the member covered under tho 
vl accounts, payment of inspection charges etc , shall be borne 

Group Insurance Schemt, this Life Insurauce Corporation of 
by the employer . 

India sball cnsure prompt payment of the sum 49sured to the 
4 . The employer shall display on the Notice Board of the oominee ( s ) / Legal heir ( s ) of the deceased member entitled 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance for it and in any case within one monw from the receipt 
Scheme as approved by the Central Government / Central of claims completo in all respect . 
Proldent Fund Commissioner as and whon amended along 
with translation of the sailent features thereof in the language 

S . BHA ITACHARJEE 
of the majority of the employees. 

Regional Pro : ident Fund Commissioner 
5 . Whereas an employee , who is already # member of 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of 
an establishment exempted under the said Act, is employed No . 2 / 1959 / DLI/ Exemp ./ 89 / Pt. 1 / 4112 - - WHEREAS 
in his establishment the cmployer shall immediately admit the employer of the establisbmenis mentioned in Schedule - I 
him as a member of the Group insurance Scheme and pay 

(hereinatter referred to all the Rid establishments ) havo 
necessary promjum in respect of him to Life Losuranco 

applied for exemption under sub -Section 2 (A ) of Section 17 
Corporation of India 

of the Employees Provident Funds and Miscellanoow Pro 
0 . The employer shall arrange lo enhancc the boucfits 

vialon Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereineftor referred to as the 
ailable to the employees under tle Group Insurance Schemo 
aprropriately if the bonefit available to tho caployoos upder aid Act. 
tha said Schopo are onhanced so that the benefits avatlablo 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 

AND WHEREAS the Central Provident Fund Commisionar 
the employees than the benefits Admissible under the sald 

is satisfiod that the employce of the sald establishmento are, 
Schemo. 

without making any soparato contribution or puyment of 
7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu 

premium in enjoynint of bonefits under the Group Insurance 
Tunce Scheme, if on the death of an envployee the amount 

Scheno ot tho Lifo baxurance Corporation of India in tho 
payable under the Scheme be less than the amount that 

nature of Life Insurance which are moro favourable to rcb 
would be payable had the employee been covered under the 
said Schemt, the employer shall pay the difference to the employca then the benefit Admissible under the Employces 
nomince ( s ) / Legal heir ( s ) of the Employee is compensa Deposit Linnad Ingurance Scheme, 1976 (hereinafter referred 
tion . 

to as the sald Schomo ). 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the Now , thereforc , in exercise of ths powors conferred by 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 

wpb -coction (24 ) of the Soction 17 of the said Act and subject 
any amendment is likely to effect adversely the laterest of 

to the conditions specified in Schedule - Il- annexed hereto , tho 
the eployec, the Regional Provident Fund Commissioner 

Central Provident Fund Commissioner hereby excmpt cach 
shall before giving his approval, give a reasonable opportu 
nily to the employee to explain their point of view . 

of the said mentioned establlsbments in schedulo -1 from the 

dato mentioned uploatach , from which duto relaxation order 
9 . Where for any reason , the employee of the said establish 

andet park 28 ( 7 ) of the unid scheme has been granted by the 
ment do not remain covered under the Group Insuranco 
Scheme of ihc Life Insurance Corporation of India as already RPFC Rajasthan from the operation of the suid schome for a 
adopted by the said establishment , of tho bepofits to the period of 3 yours. 

SCHEDULEI 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- In 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- - - - - 


S . No . Name & address of the 

Estabushment 


Code No. 


C , P , F . C . s 

Fil . No . 


- - 


R - 3691 


effective date 

of exemption 
- - -- - -- - - - - 

5 - 2 -92 to 
4 - 2 - 95 & 
5 - 2 - 99 to 
4 - 2 - 98 


1 . Shree Rajasthan Syntex Ltd ., 

P . D . No . 5 , Simalwara Road , 
Dungarpur- 314001. 


2 /1326 /DLI/ 


THWth 
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SCHEDULE - II 


1 . The employer in relation to cach of the said establish 
incnt (hereinafter refcited to as the employer ) shall submit 
such retums to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such uccount and provide such faci. 
Iities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 


9 . There for any rtason , the employee of the said osta 
blishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Josurance Corporation of India as 
already adopted by the said tablishment, of the benefits to 
the cinployees under this Scheine are reduced in any manner. 
The exemption shall be live to be cancelled . 


2 . The employer shall pay Suich inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) sub - section 2 ( A ) of Section 17 of the suid Act. 
within 15 days from the close of every monib . 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
Premium ctc . within the duc dute , 15 fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and thc policy is allowed to 
lapse , the exemption shall liable to be cancelled . 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounty , 
submission of veturos, payment of insurance premia , trhasfer 
accounts payment of inspection charge etc . shall be home 
by the employer, 


il. In case of defaulty, if any judc by the employer in 
payment of promium the responsibility for payment of assu 
sunce benefits to the nomince ( s ) / legal licir ( s ) of decoased 
member who would have been covered under the said 
scheint but for the grant of this exemption , whall be that 
of the employer. 


4 . The esaployer shall display on the Notice Board of tho 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme 29 approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 
with translation of the salient features thercof in the 
language of the majority of the employees . 


12 . Upon the dçaih of the member covered under the 
Group Insurance Scheme, this life Insurance Corporation 
of India shall ensure prompt paynient of the sum assured 
to the nomince ( s ) / Legal heir ( s ) of The deceased inember 
entitled for it and in any case without one month from the 
receipt of claims complete in all respect 

S . BHATTACHARJEE 
Regional Provident Fund Commissioner 


S . Wicreas an employee , who is already a member of the 
Ediployees Provident Fund or the Providant Fund of an 
establishment excmpted under ilic bald Act , is employed in 
biy establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
necessary premium in respect of him to Life Insurance 
Corporation of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
Available to the cmployees under the Group Insurance 
Scheme appropriately if the benefits Avgilable to the 
employees under the said Scbuno arc enhanced so that the 
benefits available under the Groun Inpurancs Scheme are 
more favourable to the employecs than tho benefits admissible 
ander the said Scheme. 


No. 2 / 1959 / DLI / Exemp. / 89 / Pt.1 / 4119 , WHEREAS 
the employers of the establishments mentioned in Schedule - I 
( hereinafter referred to as the said establishment ) bave applied 
for cxcription under sub - ection (2A ) of Section 17 of the 
Employees Provident Fund & Miscellanecus Provisjong Act. 
1952 ( 19 of 1952 ) hereinaftcı referred to as the Said Act. 


7. Notwithstanding anything contained in the Group Insi 
rance Schenre , if on the death of an employee the amount 
payable under the Schemc be less than the amount that 
would be payable lagd the employee been covered under 
the said Scheme, the eniplayer shall pay the difference to 
the nominee ( ) / Legal heir ( s ) of the Employec os comper 
ention , 


AND whercas the Central Provident Fund Commissioner , 
is satinfied that the employoes of the said establishments are , 
without making any separate contribution or rayment of pre 
mium in cnjoyment of benefits under the Group Ipsurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India in the 
nature of Life Insurance which are more favourable to such 
employecs than the benefits admissible under the Employees 
Deposit Linked Insurance Schede, 1976 (hereinafter referred 
to as the wid Scheme ) . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Ingu 
ranc : Schemu shall be made without the prior approval of the 
Regional Tiovident Fund Commissioner concerned and 
where apy mendment is likely to effect adversely the 
interest of the emplovcc , The Regional Provident Fund 
Commissioner shall before given his approval , give a r¢ & 
sonable opportunity to the employee to explain their roint 
of view . 


Now therefore , in cxcrcise of the power conferred by sub 
section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation of 
the Governient of India , the Ministry of Labour / C . P . F . C . 
Notificatior. No und date shown against the name of each ot 
the said establishment and subicct 10 the conditiony specified 
in Sihedulu - II nnexed horelo 119 Central Provident Fund 
Commissioner herchy exempt cach of the said establishments 
from the operation of all the provisions of the said Scheme 
for a further period of 3 years as indicated in attached Sclie 
Ante - T nainst thois names . 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- -- 


- 


- - - 


- - - 


S . 
No, 


Name & Address of thc 

Establishment 


C . P . F . C 
Filo N 


. 


2 /1996 /DL.1/89 


1 . M /s , Indian Immunologicals 

Rond No . 44., jufilee Hills , 
Hyderabad -500033 . 


SCHEDULE 
- - 

-- -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - 
Code No. No, and Datd of Govt. Date or Prifos 

Notification vidc which Expiry Brenption 
Exotion was Granted ! 

Extended 
AP/ 11755 2 /1959 /DLI Excm /89 /Pt - 31-7 -93 1- 3-93 ta) 
dt. 4- 1 - 91 

31 - 7- 96 & 

1 - 8 - 96 to 

31 - 10 - 97 
AP / 11560 Do , 

22 - 9 - 93 27- 9 - 93 to 
dt . 4 - 9 - 93 , 

22 - 9 - 46 & 
3 - 9 - 96 to 

31 - 10 - 97 
Do . 

29 - 7 - 96 · 1 - 3 - 96 to 
d . 1 . 11. 95 

31 - 10 - 97 
AP /6690 Do . 

24 - 3 - 94 25 - 3 - 94 to 
dt, 2- 5- 93 

24 - 3 - 97 & 
25- 3- 9 tr 

31 - 10 -97. 
AP/2375 Do . 

28 - 2 - 96 1 - 3 - 96 to 
5 . 1 . 93 

31 -10 - 97 


2 . M /8 , Indo Naticnal Lid . 

Tada Vih . Sulurret Taluk , 
Nelloro Distt. , $ 344101 ( A . P .) . 


7 / 1151 / D1.1/ 86 


AP /11544 


2 : +242 /0L1/92 


3 . M /8 , Ushodays News Agencies 
· Somajiguda , Hyderabad - 500402 . 
4 , M /$ , Maradarsl Marketing Pvt. Ltd . 
; P . B . No. 90 , Eanandu Complex , 

Soajisuda , Hyderabad -500082 . 


2 / 107 ) /D1,1 /94 


22936 DL1/90 


5. M /s. Th Guddaph District Co . Op . 

Bank Ltd . , 
PA No. 31 , Guddappa -516X11 . 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


TRIT 
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SCHEDULE - ID 


1 . The employer in relation to each of the said establish 
ment ( horoinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Rogional Provident Fund Commissioner 
concorned and maintain such account and provido such facili 
ties for inspection , as the Central Provident Fund Commig 
sioner may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Contral Govt , may from time to time, direct under clause ( a ) 
sub -section ( 2A ) of Section 17 of the said Act , within 15 . 
days from the close of cvery month . 


9 . Where for any reason , the employee of the said . cstablish 
ment do not remain covered yder the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Cwporation of Turcia y already 
adopted by the said estoblishment, of the benefits to the 
employees under this Schenc are reduced in any manner, the 
exemption shall be liable to he cancelled . 

10 . Wherc for any reason , the employer fails to pay the 
prenum etc . within the clue date , as fixed by the Life Insurance 
Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , the 
exemption shall liable to be cancelled . 

1 . In case of defaults , if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of assu 
riince benefits to the nominee ( ) / legal heir ( s ) of deceased 
member who would have been covered döder the said Scheme 
but for the grant of his exeinption shall be that of the 
employer . 

12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme, this Lifc Insurance Corporation of 

la shall ensure prompt payment of the em assured to the 
nominee ( s ) / Icgal heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the seccipt 
of claims complete in all respect 

S . BHATTACHARJEE 
Regional Provident Fund Commissioner 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts , 
submission of retuins , payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer. 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, cory of the fules of the Group Insuranco 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 
with translation of the salient feature , thertor in the larguare 
of ille majority of the employees , 


$ Whereas an employco, who is already a member of 
the Einployees Provident Fund or the Provident Fund of 
an establishment exempted under the said Act, is employed 
in hin cyt ; hlishment the employer hall immediately admit 
him as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
necessary piemium in respect of him to Life Insurance 
Corporation of India . 


6 . The emplover shall arrange to enhance the benefits 
availahle to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the unployees under 
the said Scheme are enhanced so that the bencity available 
under the Group Insurance Schenie are more favourable to 
the omployees than the henefits admissible under the said 
Scheme, 

7. Notwithstanding anything contained in the Group ſusu 
rance Scheme, if on the death of an emplove the amount 
payable under the Scheme he less than the amount that 
would be payable hach the employee been covered under the 
Butid Scheme, the cmdlover shall noy the difference to tho 
nominee ( s ) / Tegal heiris ) of the Employee as compensation , 

S . No 7ndment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior Approval of the 
Regional Prevident Funal Commissioner concerned and where 
any aine 1mcnt is likely to effect adversely the interest of 
the employee . The Regional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval. give a reasonable opportu 
nity to the emploves to explain their point of view . 


New Delhi, the 10th February 1998 
No. 2 / 1959 / DLIFxcmn. / 89 . Pt. 1 / 4140). -- WHEREAS the 
eroployers of the establishments 77en ! uneal in Schedule . (here 
inafter referred to as the said Astablishments ) have applied 
for exemption under Suh - Section 2 ( A ) of Section 17 of the 
Fmplovecs Provident Funds and Miscellaneous Provisions 
Act , 1952 119 of 1952 ) herninafter referred to as the suid 
Act. 

AND WHFREAS THE CENTRAL. PROVIDENT FUND 
COMMISSIONER is satisfect that the unlovees of i ve said 
priblishment are , without meking any veparate citribution 
or roymrnt of premiun . lu enjoyment of henefits under the 
Groun M irrince Scheme of in life Thurince Cur:turation 
of India in the nature of Life Insuranne which 76 more 
favournble 100 such employees than the benefits idrnissible 
wider the Einlovees Deposit Lilled Tronco Scliome, 1976 
( hereinafter referred to as the said Schemc ) . 

Now , therefore , in xeycis , of the powers conferred by 
sub - section 21A ) of the Section 17 of the said Act in ontinua 
tion of the Government of In ! i:1. the Mrity of Labour / C . 
P . F . C . Notification No . and date short against the name 
of cach of the sai establishment All, quibit to the condi . 
tions soccifi2 .1 in Schachul - IT 8 ,10 xil hluto the Central 
Provident Fund ( 0 .7missionar meral emmnt each in the 
soid catablishments from the operation of all the provisions 
of the said Scheme for a further perici f 3 vezi , as indi 
cator in Attarhed Schedulc - I ainst their mes . 


SCHEDULE I 


- - 


- 


. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Si. 
No . 


Codo No . 


Naine & Address of thic 

Establishment 


Date of 
Expiry 


Pertod for 
Exemption 


C . P. F . C s 
File No . 


No . and Dato of Govt, 
Notification Vide which 
Exemptlon was Granted / 
Extended 

- - - - 


- - - - - ---- - - 


- - - 


- -- - --- --- - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- --- - 


- 


-- - - - - - - - - - - - 


- 1 VL 


- 


- - 


2 


LLL 


AP /23960 


1 , M /s. Sudhakar Industries, 

Phase- II, Plot 204 , Auto Nagar, 
Nellore- 524004 , Andhra Pradesh . 


2 /1959 /DLI/Exam / 89 /Pt.- 

dt. 3- 9 -97 


21-1-97 · 1-2- 97 to 

31 - 1 - 2000 


1/ 56 /DL1/ 96 


AP / 17210 


Do , 
dt. 23-1 - 92 


2 /3905 /DLI/91 


2 . M . Coromandel Roller Flour Mills 

Ltd . , 
Hussain Nayar, Marripalem , 
Visakhapatnam -530018 . 


30 - 11- 911 - 12 -91 to 

31 - 11 - 94 & 
1- 12 -91 to 
30 -11 - 97 


: Do. 
dt. 2 - 2 . 97 


28 - 2 - 97 


3 . M / s . Speak Systems Ltd ., 

AP /17116 
B -49 , Electronic Complex , 
Kusai Guda, Hydecabad -500762 (A . P .) . 


1 - 3 - 97 to 
29 - 2 - 2000 


2/3728 /DLI/91 


- - 


- - - - - -- 


- - 


- - - - - 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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PSG- S - 23 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- . 1 - 


- 


- - - 


AP /14213 


2/ 1959 /DLI/ Exam ./ 89/ 
Pt. I. dt. 13 -8 -97 


. 28-2-97 


1-3-97 10 
21- 2 - 2009 


2 


[ 


/ 3867/DLI /91 


4. M /s. Jay Dee Interprisca, 

4 /26 , Sri Venkateswara Rico Mill 
Compound , G , N . T. Road , 
Sullurpet, Nellor Distt . . 
Andhra Prades 11 - 524121. 


AP /19823 


31- 12 - 97 


2/4382 /DL1/92 


5 . M /s. Sree Saraswathi Mills Ltd ., 

B - Unit Nind12 -517591, 
Chittor Disit . Andhra Pradesh . 


Do . 
đt, 27- 10- 97 


1 -1 . 98 to 
31- 12 - 2017 


AP/ 19919 


28 - 2 - 97 


2 /4759 /DLI/ 92 


Do. 
dt. 21- 2 - 97 


6 . M /s . Tennar Patte sul Securities Ltd . 
. Chikati Gardons , 1 - 10 -63/ 1 / 3 , 

Vee : Chembers , Sardar Patel Road , 
Begumpot , Hyderabad - 500016 , 


1- 3 - 97 to 
29 - 2 - 2003 


- 


To - 


- 


- - - 


SCHEDULE- II 


1. The employer in relation to each of the said establish 
ment ( hereinafter icferred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned til mutain such account and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sloner muy direct from time to time. 


shall before giving his iipproval. give 1 reasonable opportu 
nity to the employce to explain this point of view . 

9 . Where for my reason , the employee of the said cstau 
lishment to not remain covered uniter the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India 94 al 
ready adopted by the said establishment, of the bencfits to 
" The employves under this Scheme are reduced in any manner, 
the exemption , shall be liable to be cancelled , 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Govt. may, from time to time, direct under clause ( a ) 
sub - Sectica ( 2A ) of Section 17 of the said Aol, within 15 
days from the close of every month . 


10 . Where for y rcason , the employer fails to pay the 
piemium etc . within the due date , 49 fixed by the Life Insi 
1977ce Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse, the cxrmption whal liable to be cancelled . 

11. In case of default , it any made by the cmployer ! 
prynient of premium the responsibility for payment of assu 
loce henrfits to the nomincers / louheir s ) of deocased 
member why would have been covered under the said 
Scheme louit for the enant of this cxcmption shall be that of 
the employer . 


3 . Al expense involved in the administration of the Group 
Insurunge Schemn, including maintenance of accounts, sub . 
musion of returns, payment of insurance premia , transfer 
accounts . payment of inspection charges eto , shall be horne 
by the employer. 


4 : The employer shall display on the Notice Board of the 
establishinent, copy of the rules of the Group Insurance 
Schemt 15 approved by the Central Govomment / Central 
Piovident Fiind Commissioner as and when amended along 
with translation of the salient feature , thercof in the langu 
age of the majority of the employees 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance . Scheme, this Life Insurance Corporalion 
of India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
the nomin : es Legal heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claims complctc in all respeois . 

S . BHATTACHARJEE 
· Regioni ! Provident Fund Commissioner 


- 


- 


- 


S . Whercas an cmployee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act , is employed in 
hiş establishment the employer shall immediatoly admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
necessary premium in respect of him to Life Inyurarse f oi - . 
poration of India . 


6 . The coployer shall arrango to enhance the benefits 
available to the employcex under the Group Insurance Scheme 
appropriately if ihe benefits available to the employees under 
the gaid Scheme are enhanced so that the benefits available 
uoder the Group Insurance Schemo are more favourable to 
the employces than the benefits admissible under the said 
Schenę. 


No. 2 / 1959 / DLI Exemp. / 89 / Pt. 1 / 4130 .- . -WHEREAS The 
employers of the establishnients mentioned in Schedule - I 
(hereinafter referred to as the said cslab ishnient) have applied 
for exeinption under Şub - Section 2 ( A ) of Section 17 of the 
Employees . Provident Funds and Miscellaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinaiter referred to as the said 
Act. 

AND WHEREAS THE CENTRAL PROVIDENT FUND 
COMMISSIONER is satisfied that the emplyces of the said 
establishments are , without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefit under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurunce which are more 
favourable to such employees than the benefits admissible 
under, the Employees Deposit Linked Insurance Schçmę, 1976 
(hereinafter referred to as the said Schemc ) . 


7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, it on the death of an employee the amount 
payable under the Schemc be less than the amount that 
wou d be payable had the employee been covored under the 
said Schome, the employer shall pay the difference to the 
nomineer) / Legn heir ( s ) of the Employce ag compensa 
lion , 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Schemo shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Cominlasjoner concerned and where 
any amenilment is likely to eficct adversely the interest of 
the employco , The Regional Provident Fund Commissioner 


Now , Therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub -section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in con 
tinuation of the Government of India , the Ministry of La 
bour / C . P . F . C . Notification No. 4113 date shown against 
the name of each of the said establishinient and subject to the 
conditions specified in schçcule - Il annexed hereto the Central 
Provident Fund , Commissioner hereby exempt each of the 
said establishments from the operation of all the Provisions 
of the maid Scheme a further period of 3 years An indicated 
in attached Schedule - I against their names . 
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mm 


SCHEDULE -1 


s . 
No. 


Name & Addross of the 

Establishment 


Code No. 


Date of 
Expiry 


No, and Date of Govi . 
Notification vide which 
Exemption was grantadi! 
Extended . 


Period for | 
Exemption 


. C PFC s 

File No . 


, 


KR/ KK / 


2 /1959 /DL1/Exemp./89/ Pt.-1 
d . 19- 11 - 89 


28 -2.91 


DLL/2 /2272 /89 


1. M /s. The Palakkad Dişt. Co -operative 

Bank Ltd . , 
P . B . No . 21 , Head Post Office Road , 
Palakkad Dist . Kerala - 678001 . 


1960 


1 -3 -91 to 
28 - 2 - 94 & 
1 - 3 - 94 tc 
.- 8 - 2 - 97 & 
1 - 3 - 97 to 
29 - 2 -2000 


31 - 5 . 93 


2 . Ms. Keltron Magnetica Ltd. 

Koltron Nagar, Kallia pery ( P. 0 .) , 
Kannur Dist . Korala . 


KR /KK 
4184 


2 /1959 /DLI/Bxemp/ 89/ 11 , 

d . 84 - 93 


21.124538 )/92 ) . 

KR 


. 


1 - 6 .93 
30 -5 -96 % 
1- 6 -961) 
31-5 . 7 ) 


31 - $ - 93 


3. M /s. Koltron Crystals Lid . , 

Koltron Na gar , Kalliassery , 
P , O . Kannur Dist , Korala . 


KR /KK 

440 ? 


Do, 
datod 8 . 4 . 93 


DL1/4542/92 /KR 


1-6 - 93 to 
30 - 5 - 96 & 
1 - 6 - 96 to 
31- 5 - 90 


KR 


. 


KR /KKI 

4401 


2 (1959)DLD/ Examp/89 /Pt. II 

dt. 8 - 4 - 02 


31- 5-73 


DLI/ 2(4544 )/92/ 
KR 


4 . M /s. Keltron Component Complex 

Limited , 
Koltron Nagar, Kalliassory (P. O .) 
Kannur Dist, Korala . 


1- 6 -93 tu 
30 -5 -96 & 
1 - 6 - 96 to 
31 -5-99, 


SCHEDULE - II 


1 . The implojci in relation to each of the raid wtablieb 
ment (hereinafter referred to as tho cmployer ) ball gubmit 
such returry to the Regional Provident Fund Commigioner 
concerned and maintain such uccount and provide murch faci 
litics for inspection , Ag the Contral Provident Fund Connie 
sjoner inay direct from timo to timo. 


2 . The employer shall pay rich Igopection charta . v the 
Central Government may , from time to timo, direct wada 
clause ( a ) sub - section 2 ( A ) of Soction 17 of iba 14 Act , 
within 15 days from tho clox of overy month . 


3 . Al expenses involved in the administration a t 
Group Insurance Scheme, including maintenance of account , 
submission of returns, payment of lawrenct predit , transtor 
of accounts, payment of inspection charges etc . shall be 
liorne by the employer , 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishincnt, copy of the rules of the Group Trainince 
Scheme as approveá by the Central Government /Central 
Providont Fund Commisionor u and when amended alors 
with translation of the palicat fcatura thartat 14 the 
language of tho majority of the employecs . 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Inku 
ranco Schemo, if on the death of an emaployce tho amount 
payable under the Scheme be less than the oniount that 

ld be payable had the employce toen covered undor 
the wald Scheme, tha omployer shall pay the difference to 
the nominoe ( s ) / Legal holr ( s ) of the Employee 31 compen 
Hatlon . 

8. No amendment of tlic provisions of the Group Inou 
Tanco Scheme shall be made without the prior approval of the 
Recional Provident l und Comin ssionier concerned and 
whero apy amendment is likely to effect Advorsely the 
interest of the employec, The Regional Provident Fund 
Commissioner shall before giving his approval, give reu 
tongblo opportunity to the employce to explain their point 
of viou , 

9 . Where for any reason , the cmployeo of the said ata 
blishment do pol remata covored under the Group Insurance 
Schan , of the Life Jasurance Corporation of India as 
already adopted by the said establishment, of the benefits to 
the omployecs under this Schomo are reduced in any manner , 
the exemption shall be finble to be cancelled . 

10 . Wbore for any reason , the employer fails to pay the 
premium cto . within the due dato , as txed by tho Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapo, the cxomption shall liable in be cancelled . 

11. In caso of detaults, if any made by the employer in 
Pyment of proiniula tho responsibility for payment of assu - . 
nnco boncits in the noninee s legal hoir ( s ) of decopred 
nombor who would havo beou covered under the said 
scheme but for the ytant of thin complion , shall be that 
of the employer. 

12 . Upon the death of the nombor covorod undor the 
Group Insurance Schemo, this life ( osurance Corporation 
of India aball ensure prompt payment of the sum assured 
to the nomince ( s ) / Legal heir ( s ) of the deceased member 
entitod for it and in any case within ono miooth from the 
( Ucoiul of claims complete 10 all respect, 

S . BHATTACHARJEE 
Regional Provident Fund Comunlulopor 


5. Who was an employee, who l , already a member of tho 
Employees Providcat Fund or the Provident Fund of 10 
establishment cxempted under tho said Act , it opployed ha 
tus establishment the employer shall immodiately admit ha 
as a mucniber of the Gipup Insurance Schomo und pay 
tiecessary premium ill respect of him to Lite Lurraco 
Corporation of India , . 


6 . The amplover shall arrange to enhance the benotto 
Available to the employecs under the Group morala 
Schenic propriately if the benefits A lable to the 
employees un ier the said Schenc are cabancea a tho 
benefits availalle lcd - r the Group LD4U9nce Scheme 250 - 
More favourable to the emplovees than the bonete Edmiwiblo 
under the said Scheme 
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No . 2 / 1959 / DLI / Exemp./ 89 / Pt1/ 4152 - WHEREAS The 
emplo ; cts of the establishments mentioned in Schedule - 1 (he 
reinafter referred to ay the said ostablishments have applied 
for exoption under Sub -Section 2 ( A ) of Section 17 of the 
Employ, 29 Provident Funds and Miscellaneous Provisions 
Act , 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as the sald 
Act. 

And Whereas The Central Provident Fund Commissioner 
is satisfied that the employees of the crid establishments are , 
without making any separate contribution or payment of pre 
mium , in enjoyment of benefit under the Group Insurance 
Scheme of tho Life Insurance Corgration of ladis in the 
Nature of Life Insurance which are more favourable to such 


employces than the benefits admisible under the Employees 
Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (hercriter ieferred 
to as tho saict Scheme). 

Now , Therefore, in exercise of the powers vonferred by 
sub -section 2 ( A ) of thc Sectio 17 of the said Act in con 
tinuation of the Government of India , tlı: Ministry of La 
bour / C .P . F . C . Notification No. and date shown against tho 
nome of each of the said establishment and subject to the 
conditions specified in schedule - II anexed hereio the Cen 
tml Provident Fund Commissioner hereby exempt cach of 
the said establishments from the OC alion of all the Provi 
sions of the said Scheme a further period of 3 years as indl 
cated in attached Schedule - l against their names . 


S. 
No. 


Namw & Address of the 

establishment 


Coda No, 


Poriat to 
ΟΧπιρtion 


CPF. C : 

Fllo N ) , 


SCHEDULEI 
No , ni date ifGwi. Dito ni 
Notification vido which oxpity 
oxompton was granted 

oxtondod . 
2 (1969)/DLl/Exemp/89/Pt. II . ` 31 - 12 -90 

dt. 84- 93 . 


- _ _ 


v 


, 


+ 


I 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - 


4 


9. M /s. Korala Sarvodaya Sangh , KR /KK 
ContralOfice Gandhi Ashram , 

2152 
Clvil Station P. O . Kozihilode-673020 , 
Kerafia . 


DLT/ 2 (4511 )/92 / 

R 


1- 1-91 to 
31- 12- 93 
1 - 1 - 94 to 
31- 12 - 96 & 
1 - 1 - 97 10 
31- 12 -99 , 


KR / 10338 


D ). 


23-2 -90 


dt. 8 - 10- 2 , 


3. Ms. Corn politau H > spitals (P ) 

Limited , 
Murinjapalam , Pattom , 
Thiruvabakthapur-695004 . 


1- 3. )) t J DLI !? 31541/70 / 
28 -2 -93 & KR 
1 -23- 96 
29 - 2 -93 
19 - 3 -96 to 
28 - 2 - 99, 


- - 


- - 


, 


, 


. 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


- - - - - - - 


SCHEDULE- O 

7. Notwithstunding anything contained in the Group 

Insurance Scheno, if on tho death of an ymployee the amount 
1. The caplovor in relation to each of the maid erabilsh 

payable under the Schemo be les9 than the amount that 
dont (heroinafter referred to as the employer ) shall submit would be payablo bad the employee been covered under tho 
yuch return to the Regional Provident Fund Commissioner Said Schere, the employer shall pay the difference to tho 
concerned and maintain such account and provido such faci 

nomince (s ) / Legal heir ( n ) of he Employee as compensa 
litica for inspection , as the Central Provident Pugd Commis tion . 
sloner may duect from time to tipo. 

8 . No amendmont of the provisions of the Group Insu . 
2 . The employer xball pay puch inspection charges as thic 

tance Schene shall be made without the prior approval of 
Cuntral Government may , from time to time, direct upder 

the Regional Provident Fund Commissione concerned and 
clauso ( a ) of sub - Section ( 2A ) of Section 17 of the said 

where any amondmont is likely to effect adversely the interest 
Act, within 15 days from the close of every month . 

of the employec . The Regional Provident Fund Con :nissioner 

shall befoio giviog his approval, givc a reasonablc opportu 
3 . All axpenses involved in the adininistration of the Group nity to tho cmployeo lo explain their point of view . 
Insurance Scheme, including maintenance of 30counts , sub 

9 . Where for any reason, the employee of the said estab 
mission of ieluns , payment of insurance premia , transfer lshmont do not renain covered under the Group lpsuranco 
of Accounts, payment of Inspection charges etc. shall be horde 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India 19 nlready 
by the employer . 

adopted by tho auid establishment, of the benefits to the 
4 . The employer shall display on the Notice Board of the 

employees under this Scheno ara reduced in any manner , tbo 
establishment copy of the rules of the Group Insurance 

cxcmption shall be liable to be cancelled . 
Schoolo 35 ; pproved by the Central Government / Central 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay tho 
Provident Fund Commissioner as and when izmended , along 

premium etc , within the due date , as ſxed by the Life 
with translation of the sållent features thereof in the Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
|zogim go of the majority of tho employtt . 

to lapse , the exemption shall liable to be cancelled . 
5 . Whereas an employee , who is already a member of 11 . In case of default , if any made by tbe employer in 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of payment of premium the responsibiliiy for payment of assu 
an establishment exempted under the said Act , is employed ranco benefits to the nominee ( s ) /legal heir ( s ) of deceased 
in his establishment the amployer shall immediately admit 

membor who would have been covered under the said 
him as a member of the Group lusurance Scheme and pay scheme but for tho grant of this excription , shall be that of 
necessary premium in respect of him 10 Life Insurance the omployer. 
Corporation of India . 

12 . Upon the death of the member covered under the 
6 . The cdiployer shall arrange to enhance the benefitx 

Group Inggrance Scheme, this life Insurance Corporation of 
available to the employee , under the Group Insurance 

Jadia shall ensure prompt payment of the um assured to 
Scheme appropriately if the benefits available to the 

tho comince ( s ) / Legal heir ( ) of the deceased member 
employ os uoder the said Schemc arc onhiced so that the 

entitled for it and in any case within ons month from tho 
benefits available under the Group Insurance Scheme aro 

receipt of claints complete in all respect. 
moro favourable to the employees than the beacfits 

S . BHATTACHARJEE 
admialble under the said Schome, 

gal Provident Fund Commisslonor 
- - - - - - - - - - 

- - - - - - - 
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